
 سبدگرداندستورالعمل تأسيس و فعاليت 

 هيئت مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار 29/08/1389مصوب 

 

، این دسلالاتورالعمل بم منرور 1384( قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسلالايما ایران مصلالاوب مار ماه 7ي )( ماده2در اجراي بند )

مدیره سازمان ( قانون مذكور، بم شرح ایل بم تصویب هيأت1ي )( ماده17)تعيين چگونگا تأسيس و فعاليت سبدگردان موضوع بند 

 .بورس و اوراق بهادار رسيد

  تعاريف -فصل يك:  

o  1ماده:  

، بم همان معانا در این دستورالعمل 1384قانون بازار اوراق بهادار، مصوب مار ماه  1هاي تعریف شده در ماده ي اصطيحات و واژه

 :شوندهاي دیگر بكار رفتم در این دستورالعمل بم شرح زیر تعریف ماواژه. روندكار مابم

  1بند:  

 .و اصيحات بعدي من است 1384: منرور قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسيما ایران مصوب مار ماه قانون بازار اوراق بهادار

  2بند:  

هاي : منرور قانون توسعم ابزارها و نهادهاي مالا جدید بم منرور تسهيل اجراي سياستقانون توسعم ابزارها و نهادهاي مالا جدید

 .است 1388اصل چهل و چهارم قانون اساسا مصوب مارماه سال كلا 

  3بند:  

 .باشدگذاري مركزي اوراق بهادار و تسویم وجوه ایران )سهاما عام( مامنرور شركت سپرده :گذاريشركت سپرده

  4بند:  

گذار معين توسط سبدگردان در قالب قراردادي مشخص، نام سرمایمداري اوراق بهادار بمتصميم بم خرید، فروش یا نگم: گرداناسبد

 .گذار استبم منرور كسب انتفاع براي سرمایم

  5بند:  

است كم بم مشتري معينا  هاي موضوع سبدگردانا )اعم از وجم نقد، اوراق بهادار و مطالبات(: منرور مجموع دارایاسبد اختصاصا

 .تعلق دارد



  6بند:  

هاي مربوطم گردان و تأیيد سازمان، براي هر سبدگردان تعيين شده و وظایف و مسئوليت: شخص حقوقا است كم با معرفا سبدامين

 .پذیردرا در این دستورالعمل ما

  7بند:  

 .كنداستفاده ما: شخصا است كم در قالب قراردادي مشخص، از خدمات سبدگردان مشتري

  8بند:  

  ت:شخص وابستم بم هر شخص حقيقا و حقوقا بم شرح زیر اس :شخص وابستم

ي اول من شخص و هر شخص ي اول از طبقمشخص وابستم بم هر شخص حقيقا عبارت است از همسر و اقرباء نسبا درجم( الف

باشد یا شخص حقيقا موردنرر بتواند حداقل یكا از مدیران درصد منافع من متعلق بم شخص حقيقا مورد نرر  20حقوقا كم حداقل 

 .من را تعيين كند

بستم بم هر شخص حقوقا عبارتست از شخصا وابستم بم واحد تجاري كم در استانداردهاي حسابداري ملا ایران، ( شخص واب

 .تعریف شده است

  9بند:  

شود كم بم همراه اشخاص وابستم بم وقا محسوب مادر یك شخص حق : یك شخص وقتا شریك عمدهسهامدار یا شریك عمده

انتخاب مدیران شخص حقوقا را در اختيار داشتم یا حداقل پنج درصد منافع شخص حقوقا  خود، حداقل پنج درصد از حق رأي براي

 .وي باشد متعلق بم

  10بند:  

ود كم بم همراه اشخاص وابستم شي یك شخص حقوقا در شرف تأسيس محسوب مایك شخص وقتا موسس عمده: مؤسس عمده

درصد  پنجگيرد یا حداقل رأي براي انتخاب مدیران شخص حقوقا را پس از تأسيس در اختيار ما درصد از حقپنج بم خود، حداقل 

 .شودمنافع شخص حقوقا پس از تأسيس، متعلق بم وي ما

  11بند:  

شود و بازار اوراق بهادار، توسط سازمان صادر و بم متقاضا اعطا ماقانون  7ي ماده 6: مجوزي است كم در اجراي بند مجوز تأسيس

 .گرددسبدگردان، شرایط تأسيس نيز قيد ما كتدر من ضمن موافقت با تأسيس شر

  12بند:  

قانون بازار اوراق بهادار، توسط سازمان صادر و بم متقاضا اعطا  49ي ماده 1مجوزي است كم بم منرور رعایت بند  :فعاليت مجوز

 .شودي سبدگردان موافقت ماشود و در من با فعاليت در زمينمما



  13بند:  

 .استمجوز تأسيس را بم سازمان ارائم داده یا  موافقت اصولا و شخصا است كم درخواست دریافت: متقاضا

  14بند:  

 احراز منرور بم فرصت اعطاي و دستورالعمل این الزامات با مطابق مؤسسين پيشنهادي تركيب با سازمان موافقت: اصولا موافقت

 .است سبدگردان شركت تأسيس شرایط سایر

  اشخاص مكلف به دريافت مجوز تأسيس -فصل دو:  

o  2ماده:  

سيس  شخص حقوقا كم در نام خود از یك یا هر دو كلمم يتأ ستفاده نماید یا تغيير نام  "سبدگردان" و "سبدگردانا" هر نوع  ا

ي مذكور اسلالاتفاده شلالاود، منو  بم دریافت مجوز تأسلالايس از یك شلالاخص حقوقا تأسلالايس شلالاده بم ناما كم در من از یك یا دو كلمم

شرا ضمن احراز  شخص حقوقا باید  ست و من  سبدگردان سازمان ا ضاي ثبت خود را بم عنوان  ستورالعمل، تقا یط مذكور در این د

ماده ي  4سبدگردانا )كم در بند  فعاليت قانون بازار اوراق بهادار، بم سازمان ارائم دهد. همچنين تصدي بم 1ماده ي  17موضوع بند 

راق بهادار، مستلزم اخذ مجوز فعاليت از سازمان است قانون بازار او  49 ي ماده 1این دستورالعمل تعریف شده است( بم موجب بند  1

قانون بازار اوراق بهادار تحت  52بم موجب ماده ي  نمایند، فعاليت این بم مبادرت لازم، مجوز دریافت بدون كم را اشخاصا و سازمان

 .پا گرد قانونا قرار ما دهد

  و انتقال سهام مجوز تأسيسموافقت اصولی، شرايط اعطاي  -فصل سه: 

o  3ماده:  

 شرایط احراز بررسا منرور بم را ایل اطيعات و مدارك مورد حسب باید متقاضا سبدگردان، شركت اصولا موافقت دریافت براي

 نماید: تسليم سازمان بم

 بند الف:  

 :موافقت اصولا بم شرح زیر است درخواست ابررسمدارك و اطيعات مورد نياز براي 

 (مطابق فرمت اعيما توسط سازمان)شركت سبدگردان  موافقت اصولا صدوري تقاضاي فرم تكميل شده  -1

 و تكميل شده كم تماما صفحات من بم امضاي متقاضا رسيدهنمونم مصوب سازمان براي شركت سبدگردان  اساسنامم ارائم -2

 ؛باشد

 بيناپيش هاي مالا اساساصورت و تأسيس از پس سال سم براي شركت هايبرنامم ها واستراتژي اهداف، شامل تجاري طرح -3

 است؛ رسيده متقاضا امضاي بم من صفحات تماما كم تأسيس از پس شمسا كامل سالسم  براي شده

 مطابق سبدگردان، شركت يمدیرههيأت در عضویت یا مدیرعاملا سمت داوطلب مشخصات يشده تكميل يپرسشنامم -4

 .مالا نهادهاي مدیران ايحرفم صيحيت تائيد دستورالعمل

 خصوص در زیر مستندات انضمام بم سبدگردان شركت در( حقوقا/حقيقا) سهامداري داوطلب مشخصات هشد تكميل مپرسشنام -5

 :عمده سهامداران /مؤسسين از یك هر



 سهامدار حقيقا؛ /سوابق تجربا مؤسس تصویر مدارك تحصيلا دانشگاها و -

 شركت ها )شامل مگها تأسيس در روزنامم رسما(؛سهامدار حقوقا نزد مرجع ثبت  /تصویر مدارك ثبت مؤسس -

 ها؛سهامدار حقوقا، صاحبان امضاي مجاز و حدود اختيارات من/تصویر مگها روزنامم رسما مربو  بم مخرین مدیران مؤسس -

سهامدار حقوقا متقاضا سهامداري كم توسط مؤسسات حسابرسا /اخير مؤسس مالا هاي مالا حسابرسا شده دو سالصورت -

 همراه با اظهارنرر حسابرس؛ ،شندسازمان حسابرسا شده با معتمد

 سهامدار حقوقا؛/مؤسس ماساسنامم یا شركت نام -

 حقوقا در نهاد مالا در صورت نياز؛سهامدار  /مؤسسبم عنوان  صيح در خصوص امكان مشاركتارائم مجوز از مرجع اي -

سهامداران و همچنين اقرارنامم دال بر سلب حق واگذاري سهام و  /توسط هر یك از مؤسسين اواقع تيمالكاقرارنامم و تعهدنامم  -6

 حقوق مالكانم من اصالتاً و وكالتاً تا سم سال؛

 ؛تعهدنامم در خصوص عدم تأمين سرمایم نهاد مالا در حال تأسيس با استفاده از استقراض یا روش هاي مشابم تحت هر عنوان -7

 خصوص رعایت قوانين و مقررات مبارزه با پولشویا؛ سهامداران در /تعهدنامم توسط هر یك از مؤسسين -8

 .پرداخت كارمزد حق بررسا متقاضيان تأسيس نهادهاي مالا مطابق مصوبم شوراي عالا بورس و اوراق بهادار -9

 بند ب:  

 شرایط مورد نياز براي اعطاي موافقت اصولا بم شرح زیر است:

 ؛توسط مؤسسين مورد پذیرش قرار گرفتم باشدهاي سبدگردان ي مصوب سازمان براي شركتي نمونماساسنامم -1

 باشد؛نقد  تعيين شده بم صورت حداقل سرمایممعادل ، شركت سبدگردان سيهنگام تأس ثبت و پرداخت شده میسرما -2

 مورد نرر براي سبدگردانا را دنبال نماید؛اي باشد كم شركت بتواند اهداف بم گونم/ سهامداران  تركيب مؤسسين -3

نداشتن پيشينم كيفري جرایم فصل ششم قانون بازار اوراق بهادار بر اساس  نيو همچنقطعا موثر  يفريك نميشينداشتن پ -4

 توسط مؤسسين/ سهامداران؛ اطيعات در اختيار سازمان

ول و متناسب با شرایط تجاري موضوع فعاليت سبدگردان بينا شده، معقهاي مالا پيشها و صورتطرح تجاري، اهداف، برنامم -5

 ؛تنريم شده باشد

اي گمراه كننده انتخاب ي دیگر مشابم نباشد و بم گونمهاي ثبت شدهنام پيشنهادي متضمن عنوان سبدگردان مناسب بوده و با نام -6

 نشده باشد.

 شود. كسبدستورالعمل  نیا 9 وستيبر اساس پ نيموسس توسط ازيامت 50حداقل   -7

مؤسس/ سهامدار حقيقا مستقل  3درصد سهام شركت متعلق بم اشخاص حقيقا باشد، وجود حداقل  51در صورتا كم بيش از  -8

نفر از مؤسسين/  2باشد، الزاما است. بعيوه اینكم حداقل درصد سهام را در اختيار داشتم 17بم نحوي كم هر مؤسس/ سهامدار حداقل 

درصد  17ابق تحصيلا و تجربا مرتبط با موضوع فعاليت من نهاد مالا هستند و هریك حداقل سهامداران حقيقا مستقل كم داراي سو

درصد سهام را تحت تملك داشتم باشند باید بم صورت تمام وقت در شركت اشتغال و حضور داشتم  51سهام و درمجموع حداقل 

 باشند؛

 سال گذشتم؛ 5 اسال ط كیاز  شيب يمذكور برا تيانجام فعالاز  تيعدم محروم ای امرتبط با نهاد مال تيعدم ابطال مجوز فعال -9

و  نيقوان تیسهامداران در خصوص رعا /نيبا ارائم تعهدنامم توسط موسس امنابع مال زيدر تجه یامقررات مبارزه با پولشو تیرعا -10

 وست؛يپ لیمطابق فا یامقررات مبارزه با پولشو

 هاي انضباطا وفق مصوبات مربو ؛محكوميتهاي تبعا مربو  بم عدم وجود محدودیت -11



را بم سازمان ارائم  بند الف این ماده 6 جزءباشند و تعهدنامم و اقرارنامم هاي موضوع  مالك واقعاسهامداران عمده،  مؤسسين/ -12

 نمایند؛

از  كیهر  ينسبت برا نیا تیمشابم تحت هر عنوان و رعا هايروش ایبا استفاده از استقراض  امال ينهادها میسرما نيعدم تأم -13

 سهامداران؛ /نيمؤسس

 ؛يو یابا مورده و دارا انهاد مال میسهامدار در سرما مشاركت مؤسس/ زانيتناسب م -14

كم مؤسسين/ سهامداران عمده شركت، قبيً از سازمان موافقت اصولا شركت سبدگردان دریافت نموده باشند، حداقل در صورتا -15

 شد؛ماه از تاریخ انقضاي من گذشتم با 6

سبدگردان ننموده  درصد سهام  شركت 17سال گذشتم، اقدام بم واگذاري بيش از  5مؤسسين/ سهامداران عمده شركت، طا  -16

 باشند؛

براي اشخاص حقيقا  مشابم تيفعال موضوع با امال ينهادها ریسا در وابستم اشخاص همراه بم سهام از درصد 5 از بيش نداشتن -17

 موضوع با مالا در سایر نهادهاي بم همراه اشخاص وابستم رهیمد أتيعضو ه كی نييتع یاتوانا ایدرصد از سهام  20از  شيبو نداشتن 

 مشابم توسط مؤسسين و سهامداران مؤسسين تا سطح یك لایم سهامداري براي اشخاص حقوقا.  فعاليت

 گردد:شرایط زیر نيز لحاظ ما فوق،در مورد مؤسسين/ سهامداران عمده حقوقا، عيوه بر موارد  -18

 مطابق اساسنامم؛ شركتامكان مشاركت در تأسيس  -18-1

 سپري شدن حداقل سم دوره مالا از مغاز فعاليت شخص، مشرو  بم اینكم عمر شركت از دو سال كمتر نباشد؛ -18-2

 ثبت بم عنوان نهاد مالا نزد سازمان در صورتا كم شخص مشمول ثبت باشد؛ -18-3

 هاي مالا حسابرسا شده؛مالا اخير مطابق مخرین صورت هدورعدم زیان انباشتم طا دو  -18-4

هاي مالا سال مالا اخير شركت مردود یا عدم اظهارنرر نباشد و در صورتا كم اظهارنرر حسابرس در خصوص صورت -18-5

 حاوي بند شر  باشد، مثار سود یا زیان من منجر بم زیان انباشتم نگردد؛

 صيح در صورت نياز؛مالا بر اساس مجوز اخذ شده از مرجع اي امكان مشاركت در تأسيس/ سهامداري نهاد -18-6

امتياز مطابق  70اي با تماما مؤسسين صورت خواهد پذیرفت و متقاضا باید حداقل در صورت احراز شرایط فوق، مصاحبم  -19

 جدول زیر را كسب نماید:

 

 

 

 

 

 

 1بصره ت:  

 درصد نيز اخذ نماید. 5تواند براي بررسا ارتبا  مؤسسين یا سهامداران، مدارك فوق را از مؤسسين یا سهامداران كمتر از سازمان ما

 ازيامت شرح ردیف

 40 يطرح تجار ميتوج 1

 ابا لحاظ شناخت صنعت نهاد مال هايو استراتژ هابرنامم 2

 مورد نرر

30 

 20 میو مقررات مرتبط با بازار سرما نيقوان 3

 10 يو اصول بنگاه دار اسازمان اشناخت مبان 4

 100 جمع



  2تبصره:  

ماه پس از تكميل مدارك و اطيعات مورد نياز، سازمان ضمن بررسا شرایط مورد نياز جهت اعطاي موافقت اصولا،  6ظرف مدت 

شركت اصولا  درصورت عدم موافقتنماید. موافقت یا عدم موافقت خود با تقاضاي موافقت اصولا شركت را بم متقاضا اعيم ما

ماه پس  6و با اكر دلایل بم متقاضا اطيع داده شود و در این صورت، تا  مدیریت مربوطم در سازمانسبدگردان، موضوع باید توسط 

 امكان ارائم درخواست مجدد ندارند. يشنهاديپ نياز ابيغ موضوع، مؤسس

  3تبصره:  

تواند بم تقاضاي متقاضا، موافقت اصولا ننموده باشد، سازمان ماكم متقاضا بعضا از شرایط مذكور در این ماده را احراز درصورتا

خود را مشرو  بم احراز شرایط و رعایت این دستورالعمل بم متقاضا اعيم كند. در این صورت مدت زمان احراز شرایط كم حداكثر 

ي ر این صورت متقاضا موظف است برناممگردد. دشش ماه از تاریخ صدور موافقت اصولا خواهد بود، در موافقت اصولا صادره قيد ما

 احراز شرایط را بم سازمان ارائم كند.

  4تبصره:  

 باشد: كننده گمراه زیر طرق از تواندما شركت نام

 دولت بم وابستم نهادهاي و اشخاص طرف از معمولاً كم شركت نام در غيره و "ملا" ،"ایران" نرير عباراتا و كلمات از استفاده( الف

 باشد. نداشتم وجود وابستگا چنين كم حالا در شوندما استفاده

 یا دولتا از اعم) را خاصا اشخاص یا شخص بم شركت بودن وابستم مخاطب اهن بم عرفاً كم عباراتا و كلمات از استفاده (ب

 باشد. نداشتم وجود وابستگا چنين كم حالا در نماید، متبادر( خصوصا

  5تبصره:  

سين هم زمان نما س سازمان مؤ سط  صورت نقص مدارك، مراتب تو صولا ارائم نمایند. در  ست موافقت ا توانند بيش از یك درخوا

ضا حداكثر طا اعيم ما شده را برطرف نماید.  30شود و متقا ست تا نواقص اعيم  صورت عدم تكميل نواقص روز كاري ملزم ا در 

 .درخواست مجدد ندارد ماه امكان ارائم 4شود و تا طا مهلت مقرر پرونده مختوم ما

o  4ماده:  

پس از اعيم موافقت اصولا، متقاضا شش ماه فرصت خواهد داشت تا مدارك و اطيعات زیر را جهت اخذ مجوز تأسيس، بم سازمان 

تأسيس شركت سبدگردان، توسط مدیریت مجوز تقاضاي اطيعات  روز كاري پس از تكميل مدارك و 30ظرف مدت . تسليم نماید

در سازمان رسيدگا شده و در صورت احراز شرایط، مجوز تأسيس شركت سبدگردان توسط سازمان، صادر و بم متقاضا تسليم مربوطم 

 :شودما

 



 1 بند: 

 ؛ي شركت، طبق دستورالعمل مربوطممدیرهداوطلبين سمت مدیرعاملا و عضویت در هيأتاي احراز صيحيت حرفم

 2 بند : 

مؤسسم  ایدر حساب بانك و  سيشركت در شرف تأس میو مسدود شدن سرما مورد نياز میوجم سرما میبر تأد ابانك مبن میدیيارائم تأ

 ؛افتتاح كننده حساب يمجوز از بانك مركز يدارا يو اعتبار امال

 3 بند: 

   ؛سيدر شرف تأس ابم حساب نهاد مال نياز مؤسس كیهر  زیوار در خصوص منشاء ارائم مستندات

 4 بند: 

مدیره و  ، اعضاي هيئت، اساسناممسس مبنا بر تصویب تاسيس شركت سبدگردان و تعيين سرمایمؤعموما مصورتجلسم مجمع 

و صورتجلسم هيأت مدیره مبنا بر تعيين سمت اعضاي هيأت  بازرس شركت بم همراه مدارك لازم در خصوص مجمع مزبور /حسابرس

 مدیره.

  1تبصره: 

تسليم نماید، موافقت اصولا كان لم یكن تلقا شده و  اطيعات مورد نياز را بم سازمانماه مدارك و  6چنانچم متقاضا نتواند ظرف 

حداكثر سم ماه دیگر تمدید  مقرر راتواند مهلت بم تقاضاي متقاضا و اكر دلایل موجم، سازمان ما. از درجم اعتبار ساقط خواهد شد

 .كند

  2تبصره: 

 .باید برقرار باشد من،از  پسو نيز  سبدگردان شركت سيتأس در زمان ا،اصول موافقت در شده اعيم طیشرا

o  5ماده:  

ماه مهلت خواهد داشت تا شركت سبدگردان را بم صورت یك شركت سهاما سم پس از ابيغ مجوز تأسيس سبدگردان، متقاضا 

ها، ثبت و مدارك مربوطم را بم سازمان تسليم و موارد لازم را در مرجع ثبت شركت نماید خاص مطابق با شرایط اعيم شده، تأسيس

 . شودكأن لم یكن تلقا ما صورت مجوز تأسيسكند، در غير این

 

 



o  6ماده:  

روز كاري پس از تأسيس شركت سبدگردان و ثبت من نزد مرجع ثبت شركت ها، شركت باید مدارك زیر را بم سازمان  20حداكثر 

قانون، نزد  1ي ماده17سبدگردان موضوع بند كم شرایط مندرج در مجوز تأسيس، رعایت شده باشد، بم عنوان ارائم نماید تا درصورتا

 :وز فعاليت اقدام نمایدسازمان بم ثبت برسد و براي دریافت مج

 ي شركت؛اساسنامم -1

 ها در روزنامم رسما كشور؛تصویر مگها مشخصات مدیران و صاحبان امضاي مجاز شركت و حدود اختيارات من -2

 ها؛ي ثبت نزد مرجع ثبت شركتنام ثبت شده، تاریخ ثبت، محل ثبت و شماره -3

 روزنامم رسما كشور؛تصویر مگها تأسيس یا تغييرات شركت مندرج در  -4

 ي هریك؛ي پرداخت شده و تعهد شدهي ثبت شده، فهرست شركاء و ميزان سرمایممبلغ سرمایم -5

 .ي احراز شرایط تعيين شده در مجوز مربوطم باشدسایر مداركا كم نشان دهنده -6

  یگردانمجوز فعاليت سبدو تمديد شرايط صدور  -فصل چهار:  

o  7ماده:  

این  6و  5تأسيس شركت سبدگردان براساس مجوز سازمان و همچنين ثبت شركت تحت عنوان شركت سبدگردان مطابق مواد 

فعاليت سبدگردانا منو  بم شود و شروع بم ي سبدگردانا محسوب نمادستورالعمل نزد سازمان، بم عنوان مجوز فعاليت در زمينم

توانند، تقاضاي با احراز شرایط زیر مانهادهاي مالا  .فعاليت سبدگردانا از سازمان استدریافت مجوز جداگانم تحت عنوان مجوز 

 :مجوز فعاليت سبدگردانا نمایند یا تمدید دریافت

  1بند:  

صورت یك شخصيت بم ،شركت تأمين سرمایم یا گذاريعناوین شركت سبدگردان، شركت مشاور سرمایم تحت یكا ازنهاد مالا كم 

ي دیگري ها و سازمان بم ثبت رسيده و خارج از موضوع فعاليت خود بم فعاليت عمدهتائيد سازمان نزد مرجع ثبت شركتحقوقا مورد 

 .پردازدنما

  2بند:  

 .مهيا كرده باشد 4ي اي را بم شرح پيوست شمارهافزارهاي رایانميروي انسانا، فضا و تجهيزات مناسب اداري و نرمن

  3بند:  

پس از اخذ تأیيدیم از مدیریت مربوطم در  را انتخاب وواجد شرایط مطابق با مقررات مربو  حداقل یك شخص حقوقا  نهاد مالا

 نموده ارائماین دستورالعمل منعقد و بم سازمان  6با وي قرارداد امين سبدگردانا اختصاصا را مطابق نمونم پيوست شماره  سازمان،

 .باشد



  4بند:  

معادل یا بيش  نهاد مالاصرفاً بم فعاليت سبدگردانا مبادرت كند، سرمایم ثبت و پرداخت شده  دارد در نرر مالانهاد كم در صورتا

  . باشد هاي تعيين شده براي فعاليت سبدگرداناسرمایم حداقلاز 

  5بند:  

حداقل باید برابر مجموع  شده نهاد مالاثبت و پرداخت بم فعاليت یا فعاليتهاي دیگري بپردازد، منگاه سرمایم  نهاد مالا كمدرصورتا

 .باشد هاي تعيين شدهسرمایم حداقلهاي مذكور بم عيوه سرمایم مورد نرر براي فعاليت یا فعاليت

  6بند:  

ا وفق انضباط هاييتمحكوم هاي تبعا مربو  بممحدودیتعملكرد مناسب داشتم و فاقد  ت،يمجوز فعال دیدر زمان تمد نهاد مالا

 .این ماده نباشد 1و مشمول تبصره  باشد مربو مصوبات 

  7بند:  

توانند هاي مالا داراي مجوز سبدگردانا نماو مدیرعامل نهاد رهیمد هيأت، نماینده حقيقا عضو حقوقا مدیره تأهي عضو حقيقا

دیگر داراي مجوز سبدگردانا یا مدیره یا مدیرعامل نهاد مالا  ، نماینده حقيقا عضو حقوقا هيأتمدیره تأهيزمان عضو حقيقا هم

 گروه خدمات بازار سرمایم باشند.

  8بند:  

 يدارا ادر نهاد مالاین دستورالعمل( كم  1ماده  8شخص حقيقا بم همراه شخص یا اشخاص وابستم بم منها )موضوع جزء الف بند 

 اعضو حقوق اقيحق ندهینما ،مدیره تأعضو هي زمانهم توانندانم، دندرصد باش 10از  شيدار بسهاممجموعاً  ،اسبدگردان مجوز

مدیره یا مدیرعامل  یا عضو موظف هيأت میگروه خدمات بازار سرما اا یمجوز سبدگردان يدارا ا دیگرنهاد مال رعاملیمد یا مدیره تأهي

 گذاري یا هلدینگ باشند.هاي سرمایمشركت

  1تبصره:  

در نرر گرفتم شده براي سبدگردانا طبق این ماده از بين برود، سبدگردان  ثلث سرمایمهاي وارده، بيش از كم در اثر زیاندرصورتا

 .موظف است حداكثر ظرف شش ماه نسبت بم ترميم سرمایم اقدام نماید

  2تبصره:  

سالم  دومجوز فعاليت سبدگردانا، با اعتبار  ،روز پس از تكميل مدارك و اطيعات مربوطم 30در صورت احراز شرایط و ظرف حداكثر 

و نهاد مالا شرایط  صادر نشده باشد افعاليت سبدگردان حكم لغو مجوز  ،كم طبق مقررات. درصورتاگرددصادر ما نهاد مالانام  بم



تمدید  سال 5در هر مرتبم حداكثر تا  ، اعتبار مجوز فعاليت سبدگردانامورد نياز جهت تمدید مجوز فعاليت را طبق این ماده اخذ نماید

 .شودما

  3تبصره:  

گذاري فاقد مجوز فعاليت هاي مشاور سرمایمسازمان از طبقات یك و دو و یا شركت مؤسسات حسابرسا معتمدانتخاب امين از ميان 

 هاي/ شركت من در مؤسسات، مدیران یا سهامداران . در صورتا كم نهادهاي مالا داراي مجوز سبدگرداناسبدگردانا مجاز است

توانند بم عنوان نماد، نمذكور منافع مالا از جملم سهامدار مشترك یا هرگونم اقداما كم استقيل امين را خدشم دار كند داشتم باش

 .امين انتخاب شوند

 

  4تبصره:  

در خصوص امين را  وطم در سازماننهادهاي مالا موظفند قبل از انتخاب و یا تغيير امين سبدگردان خود، تأیيدیم مدیریت مرب

جلوگيري از تضاد منافع فيمابين و رعایت اصول حاكميت شركتا، امين سبد اختصاصا و همچنين، جهت  .اخذ نمایندمنتخب 

توان از یك موسسم حسابرسا باید متفاوت از یكدیگر باشند و نما نهاد مالا داراي مجوز فعاليت سبدگردانابازرس قانونا /حسابرس

 نمود.بصورت مشترك انتخاب 

  5تبصره:  

. ندینما افتیرا از سازمان در تيفعال مجوز ،هاشركت ثبت مرجع نزد ثبت از پس ماه سم حداكثر ظرفموظفند  هاي سبدگردانشركت

و اكر دلایل  امال نهاد. بم تقاضاي گرددثبت شده نزد سازمان خارج  امال هاينهاداز شمول ملزم است  شركتصورت،  نیا ريغ در

 .ماه دیگر تمدید كند دوحداكثر  را مقررموجم، سازمان ما تواند مهلت 

  6تبصره:  

 روز قبل از پایان اعتبار مجوز فعاليت، درخواست تمدید مجوز فعاليت را بم سازمان ارائم نمایند. 60نهادهاي مالا موظفند 

  7تبصره:  

گذاري براي شركت سبدگردان، منو  بم گذشت حداقل یك سال از زمان اخذ مجوز فعاليت سرمایمصدور مجوز فعاليت مشاور 

هاي تبعا سبدگردانا، بررسا عملكرد شركت در حوزه فعاليت اصلا توسط معاونت نرارت بر نهادهاي مالا، عدم وجود محدودیت

و سرمایم ثبت و پرداخت شده شركت معادل یا بيش از حداقل سرمایم تعيين  ا وفق مصوبات مربو انضباط هاييتمحكوم مربو  بم

 .استميليارد ریال  80شده براي فعاليت سبدگردانا بم عيوه 

 

 



  8تبصره:  

گذاري منو  بم احراز شرایط این ماده و شرایط مندرج در بند ب هاي مشاور سرمایمصدور مجوز فعاليت سبدگردانا براي شركت

 .باشدگذاري ماامتياز در مصاحبم توسط سهامداران شركت مشاور سرمایم 70همراه كسب حداقل بم  3ماده 

  9تبصره:  

این  1ماده  8اشخاص حقيقا وابستم بم شخص حقوقا داراي مجوز سبدگردانا یا گروه خدمات بازار سرمایم )موضوع جزء ب بند 

 باشند.این ماده نما 8و  7دستورالعمل(، مشمول الزامات بندهاي 

  الزامات ارائه خدمات -فصل پنج:  

o  8ماده:  

شد.در قرارداد منعقده اكر موارد زیر ارائم ساس انعقاد قرارداد جداگانم انجام خواهد  شتري بر ا سبدگردان بم هر م سط  ي خدمات تو

 :الزاما است

  1بند:  

شتریان بم عنوان طرف دیگر قرارداد و مدت  شتري یا م شانا م شخصات و ن سبدگردان بم عنوان یك طرف و م شانا  شخصات و ن م

 اعتبار قرارداد و تاریخ انعقاد من و شماره قرارداد؛ 

  2بند:  

 ي ارائم خدمات مذكور؛دهد و نحوهخدماتا كم سبدگردان بم مشتري ارئم ما

  3بند:  

 ي قرارداد؛ استخراج شده بم عنوان ضميمم 13و  12الرعایم، كم براساس مواد هاي لازماهداف، اصول و محدودیت

  4بند:  

 هاي اجرایا من؛هاي سبدگردان در قبال خدمات ارائم شده بم مشتري و ضمانتمسئوليت

  5بند:  

سبدگحق شتري در قبال دریافت هر نوع خدمات  الزحمم بندي پرداخت حقردان، باید پرداخت كند و زمانالزحمم و كارمزدي كم م

 و كارمزد مذكور؛ 

 



  6بند:  

 پذیرد؛حساب صادره صورت ماالزحمم و كارمزد سبدگردان صرفاً براساس صورتاینكم پرداخت حق

  7بند:  

 هاي مشتري نزد سبدگردان، قابل پرداخت است؛هایا كم از محل دارایاهزینم

  8بند:  

 هاي مذكور با رعایت مفاد این دستورالعمل؛ دها سبدگردان بم مشتري و محتوا و زمانبندي ارائم گزارشگزارش هنحو

  9بند:  

ست  صورت درخوا شخصات امين در  سخم از من بم امين خود و اكر م سال یك ن سبدگردان در مورد معرفا قرارداد و ار سئوليت  م

 گذار؛ سرمایم

  10بند:  

سبدگردان نما شده و  سبدگردان محرمانم تلقا  شتري نزد  ضوع كم اطيعات م شا این مو شتري اف تواند منها را بدون اجازه كتبا م

شار اطيعات مذكور  شا یا انت ستورالعمل مجاز یا مكلف بم اعطا، اف كند یا بم دیگري اعطاء، كند مگر در چارچوب مواردي كم در این د

 است؛ 

  11بند:  

صورتااكر اینك سبدگردان نمام در شد،  شده تا زمان انعقاد قرارداد با صویب  تواند بم مفاد كم مفاد قرارداد مغایر قوانين و مقررات ت

 قرارداد عمل كند و چنانچم در اثر من خسارتا بم مشتري وارد مید، سبدگردان مسئول جبران من است؛ 

  12بند:  

رسد، مغایر باشد نيست و از قرارداد كم با قوانين و مقرراتا كم بعداً بم تصویب ما اكر اینكم سبدگردان ملزم بم اجراي من بخش از

 این بابت مسئوليتا براي جبران خسارت وارده بم مشتري نخواهد داشت؛ 

  13بند:  

سخ ما شرایطا منف شرایط 9ي شود )با رعایت مادهاینكم قرارداد تحت چم  ستورالعمل( و طرفين قرارداد تحت چم  ا اختيار این د

 فسخ قرارداد را پيش از اتمام مدت اعتبار من دارند؛ 

 



  14بند:  

سازش در كانون صورت عدم  سبدگردان در  شتري و  سيدگا بم اختيفات بين م ضوع كم مرجع ر ضوع ماده اكر این مو  36هاي مو

ي مذكور قانون بازار اوراق بهادار اسلالات و تا تشلالاكيل كانون مربوطم، وظيفم 37ي قانون بازار اوراق بهادار، هيأت داوري مذكور در ماده

  پذیرد؛توسط سازمان صورت ما

  15بند:  

 ي برقراري ارتبا  بين سبدگردان و مشتري براي تبادل اطيعات و مدارك مختلف؛ تشریح نحوه

  16بند:  

هاي سلابدگردان مطابق مقررات ي مسلائوليتهاي قيد شلاده در قرارداد بم هي  عنوان محدود كنندهاكر این موضلاوع كم مسلائوليت

 مربوطم نخواهد بود؛ 

  17بند:  

 .ي توزیع منهاقرارداد و نحوهتعداد نسخ 

  18بند:  

تواند بم وكالت از مشتري طرف قرارداد خود، نسبت بم اعمال حقوق مالكانم اوراق بهادار مشتري اكر این موضوع كم سبدگردان ما

شركت ضور در مجامع عموما  سهام از جملم ح سایر اوراق بهادار، دریافت  سود  سهام و  سود  جایزه، دریافت ها و اعيم راي، دریافت 

  .حق تقدم خرید سهام و شركت در افزایش سرمایم، اقدام نماید

  19بند:  

 .باشداكر این موضوع كم رابطم بين سبدگردان و مشتري رابطم وكيل و موكل ما

  20بند:  

 تشریح اقدامات پس از خاتمم قرارداد از جملم انتقال یا فروش دارایا هاي سبد اختصاصا

  21بند:  

سبدگردان اجازه دریافت وام یا اعتبار از كارگزار اعطا ما اكر این شتري بم  ضوع كم م صورت اخذ وام یا اعتبار مو نماید یا خير و در 

  .ميزان، نرخ اوراق و پذیرش ریسك ناشا از اخذ وام یا اعتبار توسط مشتري باید در قرارداد پيش بينا گردد

 



  1تبصره:  

 .حذف شد

  جديد 1تبصره:  

سرمایمهر گونم  شتري یا افزایش  سط م سرمایم تو شت  ضافم كردن تغيير در مفاد قرارداد یا بردا صا، با ا صا سبد اخت شتري در  ي م

شود. متمممتمم بم قرارداد امكان شرو  بم من كم این ماده در متمم قرارداد نقض ن ست، م ضاي طرفين پذیر ا هاي قرارداد باید بم ام

 :زیر باشد قرارداد رسيده و حداقل شامل موارد

 و تاریخ متمم؛ الف( شماره و تاریخ قرارداد و شماره

 ب( مشخصات طرفين قرارداد همانطور كم در قرارداد اكر شده است؛

 ج( توافقات حاصلم طا متمم قرارداد؛

  2تبصره:  

   .ميليون ریال باشد 100در موقع انعقاد قرارداد سبدگردانا، ارزش سبداختصاصا مشتري باید حداقل 

o  9ماده:  

گردد و در موارد ایل سبدگردان باید موضوع را بم اطيع مشتري برساند و قرارداد بين مشتري و سبدگردان خود بم خود منفسخ ما

 :ي مطالبات مشتري را بم وي پرداخت كندسبدگردان باید كليم

  1بند:  

ضوع ق سما كم انجام تمام یا بخشا از مو سبدگردان بم ق شتري بيش از تعليق مجوز فعاليت  شد)مگر با 15رارداد با م روز ممكن نبا

 توافق كتبا مشتري ظرف هفت روز كاري پس از تعليق(؛

  2بند:  

 لغو مجوز تأسيس یا فعاليت سبدگردان؛

  3بند:  

 ورشكستگا یا انحيل سبدگردان؛

 



  4بند:  

 .گيري از فعاليت سبدگرداناكناره

 تبصره:  

سبدگردانا با سبدگردان منعقد نموده، فوت نماید و سبدگردان از این امر مطلع شود، باید بيفاصلم كم مشتري كم قرارداد درصورتا

هاي من مشلاتري متوقف و سلاازمان وامين خود را از موضلاوع مطلع كند و اقدامات لازم را براي فعاليت سلابدگردانا را در مورد دارایا

 .عمل مورداتمام قرارداد بم

o  10ماده:  

ي مدیران جداگانم، تحت نرارت بالاترین مقام در شركت سبدگردان باید از یكدیگر جدا بوده و مستقيماً یا بم واسطم هاي زیربخش

 :اجرایا )مدیرعامل( باشند

 بخش سبدگردانا؛ -1

 بخش مالا؛ -2

 .پردازدنيز ماكم بم فعاليت كارگزاري بخش اخذ و اجراي سفارش خرید و فروش اوراق بهادار از مشتریان، درصورتا -3

 تبصره:  

ها و معاميت مشتریان اي بم كار گيرد تا اطيعات مربو  بم سفارشعيوه برتفكيك سازمانا موضوع این ماده، سبدگردان باید رویم

ا سبدگردانا سبداختصاصا سایر مشتریان را بم عهده دارند، قرارنگرفتم ی سبدگردان در صورت وجود، در اختيار اشخاصا كم وظيفم

  .در دسترس منها نباشد

o  11ماده:  

سبدگردان سبدگردان ما شعبم یا نمایندگا  شعبم یا نمایندگا كند. مسئوليت فعاليت  سازمان اقدام بم ایجاد  تواند با اخذ مجوز از 

 :ي سبدگردان است. در ایجاد شعبم یا نمایندگا رعایت موارد زیر ضروري استبم عهده

  1بند:  

 هاي لازم را سپري كرده باشد؛نامم اصول مقدماتا بوده و مموزشنمایندگا كم باید حداقل داراي گواها تعيين مسئول شعبم یا

  2بند:  

 هاي داخلا لازم؛هاي مكتوب براي )الف( راهنمایا مشتریان، )ب( انعقاد قراردادهاي سبدگردان و )ج( كنترلتدوین رویم



  3بند:  

 افزاري؛افزاري و سختنمایندگا، شامل مكانا با كاربري اداري یا تجاري، ملزومات نرماختصاص امكانات مورد نياز بم شعبم یا 

  4بند:  

 .نصب تابلو در محل مناسب براي شعبم یا نمایندگا شامل نام و عنوان سبدگردان

 تبصره:  

سازمان درج عبارت  سبدگردان نزد  صورت ثبت  سازمان بورس و اوراق بهادار»در  سبدگردان و كليمدر « تحت نرارت  ي تابلوهاي 

  .هاي من مجاز استها و مگهااوراق، اطيعيم

o  12ماده:  

صا، موظف صا سبدگردانا اخت شتري را در قالب فرمسبدگردان، قبل از  ست ابتدا اطيعات كافا در مورد م هاي از پيش طراحا ا

ستخراج و بم هاي لازماهداف، اصول و محدودیتمن،  1ي و تبصره 13ي شده، كسب و تحليل نماید تا مطابق تشریفات ماده الرعایم ا

سد شتري بر صا، بدون دریافت و تحليل نرام .تأیيد م صا سبد اخت سبدگردان و همچنين سبدگردانا  سط  شتري، تو مند اطيعات م

ن بم عنوان اوراق نام مشلالاتري كم در تخصلالاص سلالابدگردان نبوده و در تارنماي سلالابدگرداداري اوراق بهاداري بمخرید، فروش یا نگم

گردد. اطيعات دریافتا از مشلالاتري باید اند، تخلف محسلالاوب ماكند، اعيم نشلالادهبهاداري كم وي در خصلالاوص منها سلالابدگردانا ما

 :حداقل شامل موارد زیر باشد

 ي مشتریان: اطيعات هویتا، نشانا و تلفن؛در مورد كليم( 1

 :شودسبدگردان، سبدگردانا ما ها توسطدر مورد مشتریانا كم سبد اختصاصا من -2

 :ها اجباري استاطيعاتا كم دریافت من( -1-2

 ي اشتغال، سن، سطح تحصييت و تجربيات كاري مشتري؛وضعيت شغلا، نحوه( -1-1-2

 گذاري دارد؛گذاري و مبلغا كم قصد سرمایمها و اهداف مشتري از سرمایمبرنامم( 2-1-2

 هاي قبلا؛گذاريمتجربيات مشتري در سرمای( -3-1-2

 ها و اهداف متا خود بم من نيازمند است و زمانبندي من؛ميزان وجوه نقدي كم مشتري براي اجراي برنامم( 4-1-2

  : ها اختياري استاطيعاتا كم دریافت من( 2-2

شامل( 1-2-2 شتري كم در مورد هر یك حداقل  سطح تحصييت، اطيعات كلا راجع بم افراد خانواده و افراد تحت تكفل م سن،   :

 گردد؛وضعيت شغلا و حدود درممد ما



 بينا وضعيت متا من با اكر منابع درممديهاي كنونا مشتري و افراد تحت تكفل و پيشي درممدها و هزینممحدوده( 2-2-2

 هاي كنونا مشتري و افراد تحت تكفل بم طور تقریبا؛ها و بدهاميزان دارایا( 3-2-2

 هاي مشتري و افراد تحت تكفل؛درممدي سایر اعضاي خانواده و ميزان مشاركت منها در پرداخت هزینموضعيت ( 4-2-2

 هاي متا مشتري؛اهداف و برنامم( 5-2-2

  1تبصره:  

سب اطيعات این  شتریان باید طوري طراحا گردد كم عيوه بر ك سب اطيعات م شتري، فرم ك صا م صا سبداخت سبدگردانا  براي 

سو سوالات مذكور، ماده، حاوي  سخ بم  سبدگردان براي اینكم از پا شد. روش  سك با شتري براي تحمل ری الاتا براي ارزیابا توان م

شد سك را ارزیابا نماید باید مدون و مكتوب با شتري در تحمل ری شنامم،سبدگردان نما .ميزان توان م س ارزیابا  تواند در این پر

 .مشتري واگذارد یا مستقيماً تعيين من را از مشتري طلب كندميزان توان مشتري در تحمل ریسك را بم خود 

  2تبصره:  

شتریان و رویم سب اطيعات م سك را قبل از بمسبدگردان باید فرم ك شتري در تحمل ری كارگيري ي خود در ارزیابا ميزان توان م

تشخيص دهد، موضوع را بم سبدگردان ابيغ  كم سازمان اصيح فرم و روش یاد شده را ضروريرسماً بم سازمان ارسال كند. درصورتا

ستا را اعمال نماید. تغييرات در فرم و روش یاد ما كند و وي موظف است قبل از اقدام براساس فرم و روش مذكور، اصيحات درخوا

 .شده نيز باید قبل از اعمال، بم سازمان ارسال گردد

o  13ماده:  

كم بم سازمان ارسال شده است، توسط یكا از كاركنان  12ي ماده 2ي ضوع تبصرهي موباید مطابق رویم 12ي تحليل موضوع ماده

ي سال سابقم 2گري بازار سرمایم با حداقل ي تحليلناممشركت سبدگردان كم این مسئوليت را صریحاً پذیرفتم و لااقل داراي گواها

شده و نتایج تحليل در فرم جداگانم ست، انجام  صات تحليل اي حاويتجربا مرتبط ا شخ گر و تاریخ تحليل درج گردد. نتایج نام و م

  :این تحليل باید حداقل شامل موارد زیر باشد

 گذاري؛ اهداف مشتري از سرمایم -1

 ميزان ریسك قابل تحمل توسط مشتري؛ -2

سرمایم -3 سرمایممقاطع زمانا كم  سمتا از  صرف تمام یا ق شت و م شت در هر ي خود گذار تمایل یا نياز بم بردا دارد و مبلغ بردا

 زمان؛

  .گذاري در هر كدامگذاري مشتري و نسبت مناسب سرمایمهاي مناسب براي سرمایمدارایا -4

 



 1 تبصره:  

ي مشتري، گيري من )موضوع این ماده( را در پروندهسبدگردان باید یك نسخم از فرم كسب اطيعات مشتري و فرم تحليل و نتيجم

ي این ماده را در اختيار مشتري قراردهد، مشتري مختار است گيري موضوع تبصرهنسخم از فرم تحليل و نتيجم داري كند و یكنگم

صول كم این تحليل و نتيجم شتري قرار دارد باید بم عنوان اهداف، ا گيري را بپذیرد یا در من تغييراتا بدهد. منچم مورد توافق نهایا م

سبدگردانا سبداختصاصا  .رداد سبدگردانا ضميمم شده و توسط سبدگردان و مشتري امضاء شودالرعایم بم قراهاي لازمو محدودیت

الرعایم كم پيوست قرارداد سبدگردانا مربوطم است، توسط كاركنانا كم هاي لازمهر مشتري باید با رعایت اهداف، اصول و محدویت

  .ام شودگري بازار سرمایم هستند، انجي تحليلنامملااقل داراي گواها

  2تبصره:  

شتري در من ماتحليل و نتيجم شتري و تغييرات احتمالا كم م سبدگردان از اطيعات م سبدگردان در مورد این گيري  دهد و نرر 

  .ي قرارداد سبدگردانا، منعكس و ضبط شودي مشتري یا پروندهتغييرات باید در پرونده

  3تبصره:  

ي ناممي گواهاتواند با تأیيد سلالاازمان از اشلالاخاص دارندهگري، سلالابدگردان ماي تحليلناممگواهادر صلالاورت عدم كفایت دارندگان 

  .اي مرتبط و كافا باشند، استفاده نمایداصول مقدماتا كم داراي سوابق حرفم

  4تبصره:  

سئوليتا در اجراي دستورات خرید زمان نقش یا مكاركنانا كم سبدگردانا سبدهاي اختصاصا مشتریان را بم عهده دارند، نباید هم

  .و فروش اوراق بهادار سایر اشخاص داشتم باشند

o  14ماده:  

 .در شرایط وجود تضاد منافع بين سبدگردان و مشتري وي، اولویت با منافع مشتري خواهد بود

o  15ماده:  

شود، انتخاب و سقف عيين و ابيغ ماهایا كم توسط سازمان تدر محاسبم كارمزد سبدگردانا، سبدگردان موظف است از بين روش

كم سبدگردان روش دیگري را مدنرر داشتم باشد، باید قبل از اجرا ي سازمان را رعایت كند. درصورتاكارمزدهاي مصوب هيأت مدیره

اتا كم ي كارمزد و سلالاقف من در مورد خدمو درج در قراردادهاي سلالابدگردانا، تأیيد سلالاازمان را دریافت كند. هرگاه روش محاسلالابم

سبدگردان با ي منسبدگردان مجاز بم ارائم سقف كارمزد تابع توافق  سبم و  شد، روش محا شده با سازمان تعيين ن سط  ست، تو ها ا

  .مشتري خواهد بود

o  16ماده:  

 :باشدهاي زیر توسط سبدگردان مجاز نماانجام فعاليت



  1بند:  

 بدون دریافت مجوز مربوطم منتشر شده یا در حال انتشارند؛ي خدمات سبدگردانا در خصوص اوراق بهاداري كم ارائم

  2بند :  

 .حذف شد

  3بند:  

انعقاد قراردادها یا پذیرش تعهداتا كم منجر شود تا سبدگردان نتواند تمام یا بخشا از وظایف خود را مطابق این دستورالعمل انجام 

 است؛ بينا شده ها پيشد كم در این دستورالعمل براي سبدگردانهایا نمایهاي سبدگردان را كمتر از مسئوليتدهد یا مسئوليت

  4بند:  

سئوليت شتریان كم در من م سبدگردان با م سئوليتانعقاد قراردادهاي  شتریان از م سبدگردان در قبال م هاي مندرج در این هاي 

 دستورالعمل یا سایر مقررات مرتبط، محدودتر باشد؛ 

  5بند:  

 ا كم با منها قرارداد سبدگردانا منعقد نموده یا دریافت وام از منها؛اعطاي وام بم مشتریان

  6بند:  

 هاي مصوب سازمان؛ي خدمات خود بيش از سقفدریافت كارمزد در ارائم

  7بند:  

  .استفاده از دارایا مشتریان بم طور مستقيم یا غيرمستقيم بم نفع خود یا بم نفع اشخاص وابستم بم خود

  تشريفات دريافت كد سبدگردانی و انتقال اوراق بهادار مشتري به كد سبدگردانی -فصل شش:  

o  17ماده:  

ست ظرف  سبدگردان موظف ا صا،  صا سبد اخت سبدگردانا،  3بم منرور دریافت كد معاميتا براي  روز كاري پس از انعقاد قرارداد 

گذاري كم بم امضاي مشترك شركت ده توسط شركت سپردههاي ابيغ شفرم تقاضاي اختصاص كد سبدگردانا را مطابق نمونم فرم

سپرده شد، تكميل كرده و بم شركت  شامل اوراق بهادار كم موردهدرصورتا .گذاري ارائم دهدسبدگردان و امين رسيده با ي مشتري، 

ف است، ظرف یك روز گذاري مكلشود. شركت سپردهباشد، مشخصات این اوراق بهادار در تقاضاي اختصاص كد سبدگردانا قيد ما

كاري پس از دریافت فرم هاي مذكور و بم شلالار  منكم شلالاركت سلالابدگردان قبيً مجوز فعاليت سلالابدگردانا دریافت كرده و اعتبار من 

 .دهدمنقضا نشده باشد كد سبدگردانا را اختصاص 



  1تبصره:  

 .حذف شد

  2تبصره:  

صورتا شخكم موردهدر شامل اوراق بهادار بوده و م شتري  ست انتقال مني م سبدگردان ارائم صات اوراق بهادار و درخوا سط  ها تو

شد، منشده سپردهبا شركت  سرمایمگاه  صورتاگذاري پس از احراز مالكيت  سبدگردانا، در ضوع  سبت بم اوراق بهادار مو كم گذار ن

ضوع را مطابق نمونم فرم هاي ابيغ شده توسط المعاملم نباشد، اوراق بهادار مذكور را بم كد سبدگردانا منتقل و موگذار ممنوعسرمایم

نماید. انتقال شركت سپرده گذاري كم بم امضاي مشترك شركت سبدگردان و امين رسيده باشد بم سبدگردان و سازمان منعكس ما

ي مربو  بم اوراق بهادار یاد شلالاده بم كد سلالابدگردانا، انتقال مالكيت و انجام معاملم محسلالاوب نشلالاده و مشلالامول مقررات و كارمزدها

ي منافع مادي اوراق بهادار منتقل شده بم كد سبدگردانا و خریداري شده بم این كد، باشد. مالكيت و كليممعاميت اوراق بهادار نما

هادار تعلق در هر زمان بم مشلالالاتري تعلق دارد، لكن نحوه هادار كم بم مالك این اوراق ب ي اعمال حق رأي، حق تقدم خرید اوراق ب

 .شودو اعمال سایر حقوق مربوطم، در طول اعتبار قرارداد سبدگردانا براساس قرارداد سبدگردانا تعيين ماگيرد ما

  هاي امينوظايف و مسئوليت -فصل هفت:  

o  18ماده:  

شد را بم  صيحيت لازم با سازمان واجد  شخص حقوقا كم از نرر  سبدگردان باید حداقل یك  سبدگردانا،  شروع بم فعاليت  براي 

ي وي باید الزحممهاي امين و حقوظایف و مسلالائوليت .( منعقد كند6ي پيوسلالات عنوان امين انتخاب و با وي قرارداد )مطابق نمونم

سبدگردان و امين درج گردد ستورالعمل در قرارداد بين  صلم پس از  .مطابق مواد این د سخم از قرارداد را بيفا سبدگردان باید یك ن

 .شدن قرارداد بم سازمان ارسال و نزد سازمان ثبت كندند و نسخم دیگر را دو روز كاري پس از اجرایاانعقاد بم امين تسليم ك

 1صره تب:  

سبدگردان كم وظایف مذكور در ماد ستگا یا انحيل امين طرف قرارداد با  شك صورت ور صورتارا پذیرفتم 21 هدر ست، یا در  كم ا

سبدگردان  امين مذكور بم هر دليل نتواند این وظایف را سبدگردان با امين مذكور،  ساخ قرارداد  سخ یا انف صورت ف انجام دهد یا در 

ملزم است موضوع را بيفاصلم كتباً بم سازمان گزارش كند و ظرف حداكثر یك ماه با شخص صاحب صيحيت دیگري بم عنوان امين 

پيوست( منعقد كند.  مگردانا اختصاصا )مطابق نموناست، قرارداد امين سبد 21 ههاي مذكور در مادكم حاضر بم پذیرش مسئوليت

ضوع با اكر دلایل بم تأیيد  سبدگردانا بپردازد مگر اینكم مو سبدگردان نباید بم عمليات  قبل از انعقاد قرارداد مذكور با امين جدید، 

  .سازمان برسد

 2تبصره:  

نزد  امبادرت بم طرح درخواسلالات اخذ مجوز سلالابدگردانكند، ام تيفعال نيعنوان امكم بم يگذارمیشلالاركت مشلالااور سلالارما چنانچم

ست د،یسازمان نما ست همزمان با طرح درخوا سبت بم اعيم كتبمذكور موظف ا سبدگردان اقدام نما ا، ن ؛ در غير این دیمراتب بم 

ضمانت اجرا صورت، شمول  ضوع  يم ست، مو 34ماده مو ست بم محض اطيع از درخوا سبدگردان ملزم ا شد.  ضوع را مكرر خواهد 

 اقدام نماید. 1براساس تبصره بيفاصلم كتباً بم سازمان گزارش كند و 



o  19ماده:  

كم این امر عميً مشكل باشد، افتتاح یك سبدگردان باید براي هر قرارداد سبدگردانا حساب بانكا جداگانم افتتاح كند و در صورتا

نع است؛ مشرو  بم اینكم موضوع با اكر دلایل بم تأیيد سازمان برسد. اي از قراردادهاي سبدگردانا بيماحساب بانكا براي مجموعم

شلالاوند، با تأیيد امين افتتاح شلالاده و هاي بانكا مخصلالاوص سلالابدگردانا شلالاناختم ماعنوان حسلالاابهاي بانكا موصلالاوف كم بمحسلالااب

ع سبدگردانا، ي موضوهاي مربو  بم سبد اختصاصا مشتري شامل وجوه اوليمدریافت مگردد. كليها نزد امين ثبت مامشخصات من

سپرده سودهاي نقدي اوراق بهادار و  صل از دریافت  صا، باید وجوه حا صا سبد اخت صا و فروش اوراق بهادار  صا سبداخت هاي بانكا 

هاي مربو  بم سبد اختصاصا ي پرداخت، واریز و كليممنحصراً بم حساب بانكا موضوع این ماده مرتبط با قرارداد سبدگردانا مربوطم

هاي مربو  بم سبدگردانا، شامل وجوه پرداختا بم مشتري، وجوه پرداختا بابت خرید اوراق بهادار سبداختصاصا و پرداخت هزینم

 .شودمنحصراً از این حساب بانكا انجام ما

  1تبصره:  

سبدگردانا زیر، حساب بانك سبدگردان و امين یا بما موضوع این ماده باید بم در مورد قراردادهاي  نام مشتري افتتاح  نام مشترك 

 :پذیر باشدتوأم سبدگردان و امين امكان هكم در هر حال برداشت از من با اجازطوريشده بم

 هرداخت شلادثبت و پ مكم ارزش روز سلابد اختصلااصلاا مشلاتري مربو  بم قرارداد سلابدگردانا، بيش از ثلث سلارمایدر صلاورتا -1

 سبدگردان یا بيش از یك ميليارد ریال هر كدام كمتراست، باشد؛

كم با انعقاد قرارداد سبدگردانا، مجموع ارزش سبدهاي اختصاصا تحت مدیریت سبدگردان بم ارزش روز، بيش از ده در صورتا -2

  .سبدگردان شود هثبت و پرداخت شد مبرابر سرمای

سلالابدگردانا منعقده با مشلالاتریان را براي امين ارسلالاال و براي اجراي قرارداد، تأیيدیم امين را سلالابدگردان موظف اسلالات، قراردادهاي 

 .این دستورالعمل اخذ نماید 17 هدرخصوص فرم موضوع ماد

  2تبصره:  

صر ضوع تب سبدگردانا مو ستثناي قراردادهاي  ساب بانكا ما 1 هبم ا سبدگردانا، ح سایر قراردادهاي  بم  توانداین ماده، در مورد 

ها و حق برداشت از حساب بانكا نيز نام سبدگردان، مشتري، امين یا بم نام مشترك دو یا چند شخص از منتشخيص سبدگردان بم

  .تواند در اختيار یك، دو یا چند شخص از اشخاص فوق باشدما

  3تبصره:  

سبدگردانا از طریق من شده در یك كد  سد، ملزمروش ماها بم فكارگزارانا كم اوراق بهادار ثبت  صل از فروش اوراق ر اند وجوه حا

است، واریز نمایند. امين هاي بانكا موضوع این ماده كم توسط امين بم كارگزار معرفا شدهبهادار یاد شده را صرفاً بم حساب یا حساب

 .وي معرفا كندموظف است مشخصات حساب بانكا موضوع این ماده را بم درخواست سبدگردان، بم كارگزاران مورد نرر 

 



o  20ماده:  

 مربو  بم قرارداد سبدگردانا از حساب ، سبدگردان موظف است قبل از هر پرداخت19ماده  1 هدر مورد قراردادهاي موضوع تبصر

ي امين مربوطم را دریافت كند. امين باید ظرف یك روز كاري پس از دریافت درخواست سبدگردان ، تأیيدیم19ي بانكا موضوع ماده

صورتا ستور پرداخت با مفاد قرابراي هرگونم پرداخت، در  ستور پرداخت را كم د شد، د شتم با سبدگردانا و موارد زیر تطابق دا رداد 

 : تأیيد كند

 بند الف:  

 :بم مشتري، امين باید كنترل نماید كم در مورد پرداخت

  .اي از قرارداد مشتري بم امين تسليم و نزد امين ثبت شده استقبيً نسخم -1

ساب بانكا  -2 سبدگردان پرداخت من را بم ح شتري مبلغا كم  صا م صا سبداخت ست نموده، بيش از وجوه نقد  شتري درخوا م

 مربوطم در تاریخ درخواست نيست،

ست، واریز  پرداخت -3 شده ا شتري معرفا  سط م سبدگردانا یا متمم من یا كتباً تو شتري كم در قرارداد  ساب بانكا م صرفاً بم ح

  .شودما

 بند ب:  

 :راق بهادار موضوع قرارداد سبدگردانا، امين باید كنترل نماید كمدر خصوص پرداخت بم كارگزار بم منرور خرید او

 ي وجوه نقد سبداختصاصا نزد كارگزار بم تشخيص امين بيش از حد لازم نباشد؛مانده -1

 پذیرد؛پرداخت صرفاً بم حساب جاري معاميتا كارگزار صورت  -2

 باشد؛شناسایا كارگزار طبق قرارداد امين با سبدگردان بم انجام رسيدهكارگزار داراي مجوز كارگزاري از سازمان بوده و تشریفات  -3

 بند ج:  

 :هاي سبدگردانا امين باید كنترل نماید كمدر خصوص پرداخت كارمزدها و هزینم

 پرداخت مطابق با مفاد قرارداد و مقررات مربوطم بوده و بم طور صحيح محاسبم شده است؛  -1

 .پذیردهاي بانكا اشخاص مربوطم صورت ماحسابها بم این پرداخت -2

 بند د:  

 :شوند، امين باید كنترل كند كمدر خصوص پرداخت بم منرور خرید اوراق بهاداري كم در بورس یا بازار خارج از بورس معاملم نما



 است؛ ها توسط سبدگردان معين شدهي منمشخصات و تعداد اوراق بهادار و فروشنده -1

 هاي مندرج در قرارداد است؛هادار داراي ویژگااوراق ب -2

 فروشنده معتبر است؛ -3

 .شودمبلغ مورد نرر صرفاً بم حساب بانكا فروشنده پرداخت  -4

  1تبصره:  

اعم از )قراردادهاي سلالالابدگردانا  مهاي پرداخت مربوطم بم كليسلالالابدگردان نيز باید مفاد این ماده را در مورد صلالالادور درخواسلالالات

هاي پرداخت، و غير از من( رعایت نماید، و مسلالائوليت امين در تأیيد درخواسلالات 19ماده  2سلالابدگردانا موضلالاوع تبصلالاره قراردادهاي 

   .مطابق مفاد این دستورالعمل، رافع مسئوليت سبدگردان نيست

  2تبصره:  

ار وي قرار دهد و امكان كند، در اختيسلالابدگردان موظف اسلالات، اطيعات و اسلالانادي كم امين براي اجراي این ماده درخواسلالات ما

سا بم نرم ستر شبكمد ست، از طریق  سبدگردان ا شتري  سبدگردانا را كم حاوي جزئيات اطيعات هر م صورت افزار  ي اینترنت و بم 

 .هنگام براي امين فراهم كندبم

o  21ماده:  

 : صورت مستمر نرارت كند كمامين موظف است بم

 است، توسط سبدگردان رعایت شود؛ مفاد قراردادهاي سبدگردانا كم سبدگردان با مشتریان خود منعقد نموده  -1

ها را از جملم وظایف امين طرف قرارداد با دستورالعمل تأسيس و فعاليت سبدگردانا و مقرراتا كم سازمان نرارت بر رعایت من  -2

سبدگردان سبدگردان سط  شاهدها محسوب كند، تو صورت م شود و در  سازمان  هرعایت  ضوع را بم  شده، مو هرگونم نقض موارد یاد

 گزارش كند و هم زمان تذكرات لازم را جهت اصيح بم سبدگردان ارائم دهد؛

 .شركت سبدگردان قبيً مجوز فعاليت سبدگردانا دریافت كرده و اعتبار من منقضا نشده باشد -3

  1تبصره:  

گردان از مقررات موضوع این ماده، موجب ورود خسارت بم مشتري سبدگردان شود و سبدگردان خسارت كم تخلفات سبددرصورتا

طور كم بم نرر امين عادلانم اسلات، جبران نكند، امين موظف اسلات تخلف سلابدگردان را بم مشلاتري یا مشلاتریان مربوطم وارده را من

  .اطيع دهد

 



  2تبصره:  

از بكارگيري رسماً بم  هایا را بم صورت مكتوب تعریف و قبلها و رویمهاي موضوع این ماده، روشنرارتامين باید بم منرور اجراي 

سال كند، بم صل نماید. امين سازمان ار سبدگردان، اطمينان كافا و معقول حا سط  ضوع این ماده تو طوري كم از رعایت مقررات مو

كند، سلالابدگردان، ابيغ ما مهاي موضلالاوع این ماده، مسلالاتقيماً یا بم واسلالاطارتهایا را كم سلالاازمان در اجراي نرها و رویمباید روش

 .كارگيردبم

  3تبصره:  

  .سال پس از پایان قرارداد نزد خود نگهداري نماید 5امين سبدگردان موظف است یك نسخم از كليم قراردادهاي سبدگردانا را تا 

o  22ماده:  

این قرارداد تخطا نماید و از این بابت خسارتا بم هریك از مشتریان طرف سبدگردان  كم امين از انجام وظایف خود طبقدر صورتا

در قراردادهاي سلالابدگردانا، وارد شلالاود یا در اثر تخلف امين، هریك از مشلالاتریان مذكور نتواند در صلالاورت تمایل در مهلت مقرر در 

گاه امين مسئول جبران خسارات وارده بم مشتري فت دارد، منقرارداد سبدگردانا خود با سبدگردان، دارایا خود را از سبدگردان دریا

شد. نحومربوطم ما سبدگردان منعقد ما هبا صا كم بين امين و  صا سبداخت سارت باید در قرارداد امين  بينا شود، پيشجبران خ

  .شود

 تبصره:  

  .هد بوددر صورت بروز حوادث قهري بم تشخيص مرجع رسيدگا كننده، مسئوليتا متوجم امين نخوا

o  مكرر 22ماده:  

شود. در صورتا كم قبل از انقضاي مهلت روز كاري پس از پایان قرارداد، غيرفعال ما 30كد معاميتا سبد اختصاصا ظرف مدت 

هاي سبد اختصاصا در قالب فرم هاي تكميل شده توسط سبدگردان كم بم یادشده، درخواست تمدید قرارداد و یا مجوز فروش دارایا

سپردهتأیيد  شركت  ست، بم  سيده ا صا بم كد معاميتا امين نيز ر صا سبد اخت سال نگردد، كليم اوراق بهادار موجود در كد  گذاري ار

سط  شده تو سبدگردان و تأیيد  سط  شده تو ست تمدید قرارداد تكميل  شود. چنانچم در مهلت مقرر، فرم درخوا شتري منتقل ما  م

شود، اع سپرده گذاري ارائم  شركت  شده در متمم قرارداد، امين بم  صا براي مدت زمان تعيين  صا سبد اخت تبار زمانا كد معاميتا 

تمدید ما شود یا در صورتا كم در مهلت مذكور مجوز فروش دارایا ها از سوي سبدگردان ارائم شود، كد معاميتا سبد اختصاصا 

در صلالاورتا كم سلالابدگردان بم علت وجود برخا  تنها براي فروش دارایا ها بم صلالاورت یك طرفم بم مدت یك ماه فعال ما شلالاود.

ضوع قرارداد را بفروش  صف فروش، نتواند ظرف مدت یك ماه تماما دارایا هاي مو ستم بودن نماد و وجود  محدودیت ها از جملم ب

ست ظرف حداكثر سيده ا سپرده گذاري كم بم تأیيد امين نيز ر شركت  ستا بم  سال درخوا سبدگردان ما تواند با ار ساند،  روز  3 بر

كاري پس از اتمام مدت مذكور، درخواسلالالات تمدید دوره یك ماهم دیگري را ارائم دهد. مهلت مذكور بنابر تأیيد امين و تا رفع كامل 

سبد اختصاصا، براي دوره هاي یك ماهم بعدي حداكثر بم مدت  ماه قابل تمدید خواهد  3محدودیت ها و فروش تماما اوراق بهادار 

گذار منتقل و كد ها بم كد سلارمایمهاي موضلاوع قرارداد بم فروش نرسلاد، تماما دارایاا مدت یاد شلاده، دارایاكم طبود. در صلاورتا

  .سبدگردانا غيرفعال ما شود



 تبصره:  

ست هاي موضوع این دستورالعمل مصادف با ایام تعطيل رسما یا روزهاي پنج شنبم چنانچم مهلت هاي زمانا اكر شده در درخوا

  .زهایا كم بورس بم هر دليل تعطيل است شود، ميك محاسبم مهلت یاد شده اولين روز كاري بعد خواهد بودهر هفتم و رو

  ثبت و نگهداري حساب ها، مدارك و اطلاعات -فصل هشت:  

o  23ماده:  

اطيعات موضوع بند د دهد )شامل نام وي انجام ماي اطيعات مربو  بم مشتري و معاميتا كم سبدگردان بمسبدگردان باید كليم

روزهاي قبل در بانك اطيعاتا این افزار سلالابدگردانا، درج نماید. تغيير اطيعاتا كم در پيوسلالات چهار این دسلالاتورالعمل( را در نرم

ا كم با سبدگردان باید شرح تغييراتا ر .پذیر استاند، صرفاً با درخواست سبدگردان و اكر دلایل و تأیيد امين امكانافزار ثبت شدهنرم

كند با اكر دلایل بيفاصلم بم سازمان ارسال و یك نسخم از من را بایگانا كند. افزار اعمال ماتأیيد امين در اطيعات ثبت شده در نرم

  :باشدافزار سبدگردانا باید مورد تأیيد سازمان بوده و خصوصيات زیر را داشتمنرم

 اینترنت فراهم باشد، مافزار از طریق شبكرمامكان دسترسا امين بم اطيعات ثبت شده در ن -1

 افزار سبدگردانا تأیيد كند،امين بتواند با بررسا مستندات، اطيعات مورد نرر خود را در نرم  -2

 امين تغيير دهد، هاست، بدون اجازافزار تأیيد نمودهسبدگردان نتواند اطيعاتا را كم امين در نرم -3

 است، تغيير دهد،افزار ثبت نمودهامين، اطيعاتا را در روزهاي قبل در نرم هازسبدگردان نتواند بدون اج -4

شتري از طریق نرمامين باید بتواند گزارش -5 ساب هر م شاهده و چاپ نماید. امين هایا را از مانده و گردش ح سبدگردانا م افزار 

صرفاً اطيعاتا كم توسط خود شده باید بتواند تعيين كند كم در این گزارش  ست، لحاظ گردد یا اینكم كليوي تأیيد  اطيعات ثبت  ما

 .شده، لحاظ شوند

افزار، ثبت گردد و توسلالالاط هي  یك از نرم  (log file)دهند باید در فایل وقایع افزار انجام ماعملياتا كم كاربران در نرم مكلي -6

 .كاربران قابل تغيير نباشد

كند دو قسلالامتا بوده و افزار و حدود اختيارات كاربران را تعيين ماكم تنريمات نرم (Adminstrator)افزاررمز ورود مدیر نرم -7

  .یك قسمت در اختيار سبدگردان و قسمت دیگر در اختيار امين باشد

 تبصره:  

خواهدشد. در شود و در صورت اختيف، طبق نرر سازمان عمل افزار سبدگردانا با توافق سبدگردان و امين انجام ماتنريمات نرم

  .افزار سبدگردانا، ميحرات مورد نرر سازمان باید رعایت شودتنريم نرم

 



o  24ماده:  

كند، وقایع مالا خود را هاي اجرایا كم سازمان ابيغ ماسبدگردان موظف است طبق استانداردهاي حسابداري ملا و دستورالعمل

ي مبادلات داري و كليماي نگممالا خود براي هر مشلالاتري حسلالااب جداگانمهاي مالا خود را تنريم نماید و در دفاتر ثبت و صلالاورت

سبدگردان باید دارایا ضمن  شتري ثبت كند. در  ساب م شتري را در ح هاي هر ها، درممدها و هزینمها، بدهامالا فيمابين خود و م

صا تحت مدیریت خود را بم طور جداگانم از دارایا صا شتري ثبت و و هزینمها، درممدها ها، بدهاسبد اخت هاي خود بم تفكيك هر م

هاي مالا سبدگردان هاي سبداختصاصا تحت مدیریت سبدگردان نباید در صورتها، درممدهاو هزینمها، بدهاداري نماید. دارایانگم

سبدگردان منعكس گردد، بلكم باید ناخالص دارایاها، درممدها و هزینمها، بدهابم عنوان دارایا سبدگردان هاي هاي  تحت مدیریت 

 .هاي تحت مدیریت افشا گرددهاي مالا سبدگردان، تحت عنوان دارایاهاي همراه صورتدر یادداشت

o  25ماده:  

سال نگم سناد و مدارك زیر را حداقل بم مدت پنج  سناد و مدارك مربو  بم فعاليت خود از جملم ا ست ا داري سبدگردان موظف ا

 :نماید

اند و نرر اطيعات مشلالاتریان، نتایج حاصلالال از تحليل این اطيعات، تغييراتا كم مشلالاتریان در نتایج داده هاي شلالاناسلالاایا وفرم -1

 سبدگردان در خصوص این تغييرات؛

 قراردادهاي منعقده با مشتریان؛ -2

 هاي تبادل شده با مشتریان؛مكاتبات و گزارش -3

 این دستورالعمل دریافت كرده است؛ 27 هماد 2ي تبصرهگزارش اینفعان اوراق بهادار، كم سبدگردان در اجراي  -4

 ها؛هاي صادره براي مني وقایع مالا مرتبط با خود بم خصوص مبادلات مالا با مشتریان و صورتحسابمدارك مثبتم -5

 ؛اي از اطيعاتا كم سبدگردان از طریق تارنماي رسما خود منتشر كرده است، حاوي تاریخ و ساعت انتشارنسخم -6

 مدارك راجع بم دعاوي حقوقا لم یا عليم سبدگردان؛ -7

 .گرددهایا كم توسط سازمان تعيين و ابيغ ماسایر مدارك و گزارش -8

o  26ماده:  

ها باید اطيعات و مدارك مربو  بم مشلاتري طرف قرارداد سلابدگردانا را محرمانم تلقا نموده و بم سلابدگردان، امين و كاركنان من

ستثناي اشخاص ها، بدون رضایت مشتري بم شخص دیگري ارائم ننماید در غير اینصورت مشمول ماده زیر در حدود درخواست من ا

 :قانون بازار اوراق بهادار خواهند شد 48



ي خدمات بم مشلالاتري یا انجام سلالاایر وظایف خود بم اطيعات و مدارك مشلالاتري نياز كاركنان سلالابدگردان یا امين كم براي ارائم -1

  ها؛در حدود نياز مندارند، 

 كند؛سازمان یا مراجعا كم سازمان تعيين ما -2

 وكيل، امين، بازرس قانونا یا حسابرس سبدگردان؛ -3

 وكيل، بازرس قانونا یا حسابرس امين؛ -4

 مراجع صالح قضایا؛ -5

 كانون مربوطم در حدودي كم در مقررات مصوب سازمان تعيين شده است؛ -6

 .ي مدارك و اطيعات مذكور بم منها، طبق قانون الزاما استارائمسایر مراجعا كم  -7

  1تبصره:  

شار عموما یا ارائم شتري ممكن انت شخيص اطيعات مربو  بم هر م سرجمع بم طوري كم امكان ردیابا و ت صورت  ي اطيعات بم 

  .گرددنباشد، مشمول ممنوعيت موضوع این ماده نما

  2تبصره:  

شتریان فارغ از اینكم بم داري و نحوهاي مكتوب براي حفاظت، نگمباید رویمسبدگردان و امين  سا بم اطيعات و مدارك م ستر ي د

شكال دیگر نگم سا كاركنان غير داري ماشكل الكترونيكا یا بم ا ستر شند بم طوري كم اطمينانا معقول از عدم د شتم با شوند، دا

ي منها بم اشخاص غير مرتبط و در غير موارد مدارك و اطيعات مشتري یا عدم ارائممرتبط بم مدارك و اطيعات مشتري، عدم افشاي 

ي یاد شلالاده مموزش كافا بم كاركنان داده و رعایت من را كنترل سلالابدگردان و امين باید براي اجراي صلالاحيح رویم .مقرر، بوجود مید

 .نمایند

  اطلاع رسانی و گزارش دهی -فصل نه:  

o  27ماده:  

صورتا شتري خود خرید، فروش یا نگمي بهاداري خاص را بمسبدگردان، ورقمكم در شركت داري مانام م كند در حالا كم؛ )الف( 

ستم بم من شخاص واب سبدگردان یا ا ستم بم من یا )ب( كاركنان  شخاص واب صرهها، در من ورقمسبدگردان یا ا  1ي ي بهادار مطابق تب

این ماده  2ي هاي موضوع تبصرهدان از این موضوع مطلع بوده یا از طریق دریافت گزارششوند، و سبدگراین ماده اینفع محسوب ما

ي سبدگردانا براي مشتریان را بم عهده گاه سبدگردان موظف است بيفاصلم كاركنانا كم وظيفماز این موضوع مطلع شده باشد، من

ضوع مطلع كند و هيم ماهایا كم حداقل هرماه تدارند، از این امر مطلع نموده، طا گزارش سابرس و امين خود را، از این مو شود ح

شتري ماهاي دورهدر گزارش سابرس، امين و اي كم بم م شده بم كاركنان مذكور، ح شا نماید. اطيعات ارائم  ضوع را اف دهد، این مو

 :مشتري در اجراي این ماده شامل موارد زیر است



 ي بهادار،مشخصات ورقم -1

 ي بهادار،اینفع در من ورقمشرح منافع  -2

كم قبل از تاریخ گزارش، اینفع شدن افراد موضوع این ماده خاتمم یافتم ي اینفعا )درصورتاتاریخ اینفع شدن و تاریخ خاتمم -3

  باشد(،

رتر اسلالات تا اطيعات خرید و فروش اوراق بهادار یادشلالاده بم نام مشلالاتري از زمان اینفع شلالادن یا تاریخ گزارش قبلا هر كدام دی -4

ي اینفعا یا تاریخ گزارش هر كدام زودتر باشلالالاد )شلالالاامل: تعداد اوراق بهادار معاملم شلالالاده، تاریخ معاملم، قيمت معاملم، مبلغ خاتمم

 ي بهادار( ومعاملم و در صورت دسترسا، مشخصات طرف معاملم بم تفكيك هر ورقم

سباطيعات مربو  بم نگم -5 شده در  شدن یا تاریخ گزارش قبلا هركدام دیرتر داري اوراق بهادار یاد صا از تاریخ اینفع  صا د اخت

ي هر ورقم و داري شده، قيمت تمام شدهي اینفعا یا تاریخ گزارش هر كدام زودتر باشد )شامل تعداد اوراق بهادار نگمباشد تا خاتمم

 (.ي كلقيمت تمام شده

  1تبصره:  

صورتا شخص از تغيير قيمت یك ورقمدر سود یا زیان نماید یا من ورقم يكم یك  ستقيم  ستقيم یا غير م ي بهادار بهادار، بم طور م

گاه ي بهادار محسلالاوب شلالاود، مني بهادار منتفع شلالاود یا خود ناشلالار ورقمبراي وي حقوق یا منافعا ایجاد كند یا از معاميت من ورقم

سبت بم من ورقم شده، ن سوب ماشخص یاد شرایط زیر، اینفع ورقم .شودي بهادار، اینفع مح شخص از جملم در  ي بهادار بنابراین 

 :گرددمحسوب ما

 ي بهادار باشد؛كم مالك ورقمدرصورتا -1

 ي بهادار را بم دیگري اعطاء یا از دیگري دریافت نموده باشد؛كم اختيار خرید یا فروش ورقمدرصورتا -2

 ده باشد؛ي بهادار را قرض گرفتم یا قرض داكم ورقمدرصورتا -3

ي بهادار را نویسلالاا یا فروش ورقمي بهادار را تعهد كرده باشلالاد یا بازاریابا براي پذیرهنویسلالاا یا فروش ورقمكم پذیرهدرصلالاورتا -4

 ي بهادار باشد یا در این موارد با دیگران مشاركت داشتم باشد؛ي عرضم ورقمپذیرفتم باشد یا مشاور ناشر در زمينم

 .ي بهادار باشدورقمكم ناشر درصورتا -5

  2تبصره:  

ي خود نسبت بم اند بيفاصلم پس از اینفع شدن خود یا اطيع از اینفع شدن هریك از اشخاص وابستمكاركنان سبدگردان موظف

 هماد 7الا  2ي بهادار، موضوع را با جزئيات كامل بم سبدگردان گزارش كنند. در صورت درخواست اشخاص موضوع بندهاي هر ورقم

سبدگردان موظف بم ارائم26 شخاص یاد شده خواهد بود. این اطيعات در حدود قيد شده در این ماده، ،  ي جزیيات این اطيعات بم ا

شتریان قرار ما سبدگردان نگمدر اختيار م صورت محرمانم نزد  سایر گيرد و جزیيات اطيعات بم  شتریان یا  شده و در اختيار م داري 



ستثناي  شتري بم عهده دارند( قرار ي تهيمكاركنانا كم وظيفمكاركنان )بم ا سابرس، امين و م ضوع این ماده را براي ح ي گزارش مو

 .گيردنما

o  28ماده:  

ست تا در دوره ست و نباید بيش از سبدگردان موظف ا شده ا سبدگردانا اكر  شد، گزارش 6هاي معينا كم در قرارداد  هاي ماه با

ها حداقل شامل موارد زیر خواهد نرر سازمان تهيم و بم هر مشتري و سازمان ارائم دهد. این گزارش فعاليت سبدگردانا خود را طبق

 :بود

تركيب و ارزش سبداختصاصا، تعداد و ارزش هر دارایا در سبداختصاصا و ميزان وجوه جاري مشتري نزد سبدگردان در پایان  -1

 .دوره

 .گزارش با اكر جزئياتي معاميت صورت گرفتم براي مشتري در دوره -2

 .ي گزارشسود سهام، سود اوراق مشاركت، سود سایر اوراق بهادار، سهام جایزه و سایر مزایاي دریافتا براي مشتري طا دوره -3

ي نقدي هر ي گزارش، و تفكيك من بم بازدهگذاري در دورهها و تعيين سلالاود یا زیان ناشلالاا از سلالارمایمصلالاورت درممدها و هزینم -4

 .استفاده از حق تقدم و افزایش یا كاهش ارزش سبداختصاصاسهم، 

 .شودمحاسبم ما 8گزارش كم مطابق پيوست شماره  هبازدها سبد اختصاصا مشتري در هر روز و در كل درو -5

  1تبصره:  

مذكور در این ماده را گزارشا شامل موارد  اي موضوع این ماده، سبدگردان موظف است در پایان قرارداد،هاي دورهعيوه بر گزارش

ي قرارداد بم مشتري و سازمان ارائم ي قبل تا پایان قرارداد، تهيم كرده و بم همراه رونوشت مدارك تسویمي گزارش شدهاز پایان دوره

شاهده ست از طریق تارنماي خود، امكان م سبدگردان موظف ا شتري در هر روز را دهد. همچنين  صا هر م صا سبد اخت ي بازدها 

  .ثر تا پایان روز كاري بعد، صرفاً براي مشتري مربوطم فراهم كندحداك

  2تبصره:  

سرمایم ست  صورت درخوا ست در مقابل دریافت هزینم، گزارش گذار براي ارائم گزارش خاص و فوقدر  سبدگردان موظف ا العاده، 

 .مزبور را در اختيار وي قرار دهد

o  29ماده:  

 :موارد زیر را افشا نماید سبدگردان ملزم است در تارنماي خود

 و مشخصات شركاي عمده؛ ي پرداخت شدهنام، نوع شخصيت حقوقا، مشخصات ثبتا، مبلغ سرمایم -1



گران، كارشلالاناسلالاان و نمایندگان مدیره، مدیرعامل، مشلالااوران، تحليلاي و تحصلالايلا اعضلالااي هيأتمشلالاخصلالاات و سلالاوابق حرفم -2

 سبدگردان؛

ي این ي محاسلالابمردان و شلالارایط، حدود مسلالائوليت و كارمزد هر یك از این خدمات و نحوهخدمات قابل ارایم توسلالاط سلالابدگ -3

 كارمزدها؛

عناوین خدماتا كم سلالابدگردان طا پنج سلالاال گذشلالاتم از هر یك بم تنهایا درممدي معادل یا بيش از پنج درصلالاد كل درممد  -4

 م؛ي خدمات را كسب نموده است بم تفكيك هر سال و اكر درصد مربوطارائم

اي كم سلالابدگردان در صلالاورت صلالارفم و صلالايح مشلالاتریان و تطابق با اهداف، اصلالاول و هاي سلالارمایمنوع اوراق بهادار یا دارایا -5

 هاي مربو  بم هر مشتري، در سبدهاي اختصاصا تحت مدیریت قرار خواهد داد؛محدودیت

شمار -6 ست  سبدگردان كم مطابق پيو سبم ما 8 هبازدها  ستورالعمل محا سبدگردان یا ظرف پنج این د سيس  شود، از ابتداي تأ

هاي روزانم، هفتگا، ماهانم، سم ماهم، شش ماهم، نم ماهم و سالانم حداكثر پنج روز كاري سال گذشتم هركدام كمتر باشد، براي دوره

 پس از پایان هر دوره؛

سبدگردان براي تجزیم و تحليل و اروش -7 شرین اوراق بهادار یا پيش بينا روند قيمت یا عرضم هایا كم  رزشيابا اوراق بهادار و نا

دهد تا نام مشلالاتریان، مورد اسلالاتفاده قرار ماداري اوراق بهادار بمگيري در مورد خرید، فروش یا نگمو تقاضلالااي اوراق بهادار و تصلالاميم

 حدي كم منجر بم افشاي اسرار تجاري وي نگردد؛

 عاتا كم سبدگردان براي كسب اطيعات مورد نياز خود بم منها متكا است؛منابع مهم اطي -8

ي خدمات مختلف بين منافع سبدگردان یا اشخاص وابستم و كاركنان وي با مشتریان تضاد منافعا كم ممكن است بم دليل ارائم -9

 هاي كنترل و حل و فصل این تضاد منافع؛بوجود مید و راه

سبدگردان ارائم ي تجاهر گونم رابطم -10 سایر خدماتا كم  سبدگردانا و  سبدگردان با دیگران دارد و با خدمات  سا كم  سا ري ا

 نام مشتریان از طریق منها(؛دهد در تضاد است )نرير توافق با یك یا چند كارگزار براي انجام معاميت اوراق بهادار بمما

شتري در نتيجم -11 ستثناء كارمزد دریافتا از م سبدگردان ماهر گونم منافعا كم بم ا صيب  سبدگردانا، ن نرير دریافت )شود ي 

 شود(؛ي معاميت مشتریان سبدگردان مابخشا از كارمزد كارگزاري از شركت كارگزاري كم واسطم

 مورد؛م استثناء كاركنان شركت سبدگردان، بوجود ماي خدمات سبدگردان براي اشخاص ثالث بهرگونم منافعا كم ارائم -12

 باید در اختيار مشتریان قرارداده شود و بم هنگام سازي من؛ 27 هاز اطيعاتا كم در اجراي ماد 3و  2، 1بندهاي  -13

گردان در سایر گران، كارشناسان یا نمایندگان سبدمدیره، مشاوران، تحليلهرگونم سمت یا شغلا كم هر یك از اعضاي هيأت -14

 وقت؛وقت یا پارهوقت، نيممها و اشخاص حقوقا، پذیرفتم یا بم من اشتغال دارند اعم از تمامشركت

 ها و مشخصات مسئولين هر شعبم یا نمایندگا؛نشانا و تلفن دفتر مركزي و هر یك از شعب یا نمایندگا -15



 .اشدهر گونم اطيعات دیگري كم طبق مصوبات سازمان ضروري ب -16

  اختيارات سازمان در نظارت و بازرسی و اخذ گزارش ها و موارد و مستندات -فصل ده:  

o  30ماده :  

تواند بم صورت ادواري یا در مواقع لزوم، مدارك و هرگونم مستندات سبدگردان و هر گونم اماكن متعلق بم سبدگردان یا سازمان ما

هایا را از سبدگردان درخواست ي اطيعات، مدارك و گزارشبازرسا قرار دهد یا ارائمتحت اختيار یا كنترل وي را با اهداف زیر مورد 

 :كند

 ها و دفاتر مالا مطابق قوانين و مقررات؛داري اسناد، مدارك، گزارشاطمينان از تهيم و نگم -1

 اطمينان از انطباق عملكرد سبدگردان با قرارداد سبدگردان و مقررات مربوطم؛ -2

 از حفظ شرایط تعيين شده براي تأسيس و فعاليت سبدگردان؛ اطمينان -3

 بررسا شكایات و اعتراضات رسيده از سوي مشتري یا افراد دیگر؛ -4

 بررسا تخلفات احتمالا سبدگردان؛ -5

  .ها، اسناد و مدارك براي سایر نهادهاي ایصيحي گزارشتهيم -6

 تبصره:  

هاي مورد درخواست را در موعد مقرر در اختيار سازمان قرار دهد اسناد، مدارك و گزارشي اطيعات، سبدگردان موظف است كليم

و بم تماما سوالات نمایندگان سازمان پاسخ داده و امكان بازرسا از دفاتر، مدارك و اماكن مورد نرر را براي بازرسين سازمان بدون 

  .شوندا مقامات مافوق وي، معرفا مافوت وقت فراهم مورد. بازرسين سازمان توسط مدیریت مربوطم ی

o  31ماده:  

قانون بازار اوراق بهادار،  29ي ي حسابرسا از شركت سبدگردان مطابق مادهي گزارش ویژهدر صورت درخواست سازمان براي تهيم

ي گزارش مذكور را مطابق تهيمهاي ي این گزارش، هزینمي اطيعات، اسلالاناد و مدارك لازم براي تهيمسلالابدگردان باید عيوه بر ارائم

 .كند، بپردازدمنچم سازمان تعيين ما

  نحوه انتخاب و عقد قرارداد با بازرس و حسابرس -فصل يازده:  

o  32ماده:  

سبدگردان باید بازرس قانونا و حسابرس خود را از بين موسسات حسابرسا معتمد سازمان انتخاب كند و قرارداد خود با وي را بم 

هاي داخلا شلالاركت، تطبيق نامماي تنريم كند كم بازرس یا حسلالاابرس، رعایت قوانين و مقررات از جملم این دسلالاتورالعمل، میينگونم



سبدگردان  صحيح حسابمفاد قراردادهاي  ستورالعمل و ثبت  ساليانم خود با این د سا و در مورد منها در گزارش  شتري را برر هاي م

 .شودبينا ماي سبدگردان است و در قرارداد مربوطم پيشي این رسيدگا بر عهدهنماید. هزینماظهارنرر 

 تبصره:  

شركت بم  سابرس  سبدگردان گونمسبد گردان باید قرارداد خود را با بازرس قانونا و ح سابرس  اي تنريم كند تا بازرس قانونا و ح

 :كند، راجع بم موارد زیر نيز اظهار نرر نمایدهاي مالا سبدگردان اظهار نرر ماي مالا كم راجع بم صورتدر هر دوره

  : این دستورالعمل 27 هالف ( در خصوص گزارش موضوع ماد

ي مورد گزارش در من اینفع محسلالاوب در طول دوره 27 هشلالاخاص موضلالاوع مادي اوراق بهاداري اسلالات كم اگزارش شلالاامل كليم -1

 اند؛شدهما

 ي اطيعات لازم طبق من ماده است؛ارائم شده و شامل كليم 27 هگزارش بم موقع بم اشخاص مذكور در ماد -2

تا تاریخ اظهار نرر بازرس قانونا و حسلالاابرس سلالابدگردان، سلالابدگردان در  27 هاز تاریخ اینفع شلالادن اشلالاخاص مذكور در ماد -3

  .استنام مشتریان صرفم و صيح مشتریان را در حد عرف رعایت نمودهداري اوراق بهادار موضوع گزارش بممعاميت یا نگم

 ات مربو  بم فعاليت سبدگردانا،ي سبدگردان، قراردادهاي سبدگردانا و سایر مقررب( رعایت این دستورالعمل، اساسنامم

 بند الف:  

  : این دستورالعمل 27 هدر خصوص گزارش موضوع ماد

ي مورد گزارش در من اینفع محسلالاوب در طول دوره 27 هي اوراق بهاداري اسلالات كم اشلالاخاص موضلالاوع مادگزارش شلالاامل كليم -1

 اند؛شدهما

 ي اطيعات لازم طبق من ماده است؛و شامل كليمارائم شده  27 هگزارش بم موقع بم اشخاص مذكور در ماد -2

تا تاریخ اظهار نرر بازرس قانونا و حسلالاابرس سلالابدگردان، سلالابدگردان در  27 هاز تاریخ اینفع شلالادن اشلالاخاص مذكور در ماد -3

  .استنام مشتریان صرفم و صيح مشتریان را در حد عرف رعایت نمودهداري اوراق بهادار موضوع گزارش بممعاميت یا نگم

 بند ب:  

 ي سبدگردان، قراردادهاي سبدگردانا و سایر مقررات مربو  بم فعاليت سبدگردانا،رعایت این دستورالعمل، اساسنامم

 

 



  ضمانت هاي اجرا -فصل دوازده:  

o  33ماده:  

سيدگا  ستورالعمل مربوطم ر ساس د ستورالعمل، برا سبدگردانا یا مفاد این د سبدگردان از قرارداد  صورت احراز ماتخلف  شود. در

 :گيردتخلف، مرجع رسيدگا كننده متناسباً یك یا چند مورد از تنبيهات زیر را در نرر ما

  1بند:  

 تذكر كتبا بم سبدگردان بدون درج در پرونده؛

  2بند:  

 اخطار كتبا بم سبدگردان با درج در پرونده؛

  3بند:  

 من صورت پذیرفتم حداكثر تا یك سال؛تعليق فعاليت شعبم یا نمایندگا كم تخلف از طریق 

  4بند:  

 الزام بم تعطيلا شعبم یا نمایندگا كم تخلف از طریق من صورت پذیرفتم؛

  5بند:  

 محدود كردن فعاليت سبدگردان حداكثر تا یك سال؛

  6بند:  

 ي خدمات سبدگردانا حداكثر تا یك سال؛محروميت از ارائم

  7بند:  

 سبدگردانا براي مدت حداكثر تا یك سال؛تعليق مجوز فعاليت 

  8بند:  

 هاي سبدگردان بم مدت حداكثر تا یك سال؛تعليق سایر فعاليت

 



  9بند:  

 لغو مجوز فعاليت سبدگردانا؛

  10بند:  

 لغو مجوز تأسيس سبدگردان؛

  11بند:  

  .نهادهاي مالا جدیدقانون توسعم ابزارها و  14ي ي مادهناممي نقدي سبدگردان مطابق میينجریمم

  1تبصره:  

كم تخلف ناشلالاا از فعل یا ترك فعل مدیر یا مدیران یا سلالاایر كاركنان سلالابدگردان باشلالاد، مرجع رسلالايدگا بم تخلفات درصلالاورتا

 سبدگردان، عيوه بر تنبيهات مقرر در این ماده براي سبدگردان، مدیر یا هر یك از كاركنان متخلف را حسب مورد بم یكا از تنبيهات

  :كندانضباطا زیر محكوم ما

 تذكر كتبا بدون درج در پرونده؛  -1

 اخطار كتبا با درج در پرونده؛ -2

 ي خدمات سبدگردانا حداكثر تا دو سال؛محروميت از ارائم -3

 ي تصدي سمت مدیریت در شركت سبدگردان مربوطم حداكثر تا دو سال؛سلب صيحيت از ادامم -4

 ها و نهادهاي مالا حداكثر تا دو سال؛ها، بازارهاي خارج از بورس، كانوندر تمام یا برخا از بورسمحروميت از تصدي سمت  -5

 اي صادره توسط سازمان حداكثر تا دو سال؛ي حرفمنامممحروميت از استفاده از گواها -6

 .قانون توسعم ابزارها و نهادهاي مالا جدید 14ي ي مادهجریمم نقدي مطابق میين نامم -7

  2تبصره:  

ي وضلالاعيت بم قبل از انجام ي من، اعادهتواند بم منرور پيشلالاگيري از تكرار تخلف یا گسلالاترش دامنممرجع رسلالايدگا بم تخلفات ما

  :تخلف یا رفع اثرات تخلف انجام شده، سبدگردان را ملزم بم موارد زیر نماید

 هاي داخلا؛اصيح یا تقویت نرام كنترل -1

 هاي داخلا؛نامممیين ها واصيح رویم -2



 هاي خاص؛ها و زمينمتأمين، تكميل و مموزش نيروي انسانا در بخش -3

 ها تا زمان احراز شرایطا خاص؛منع سبدگردان از گسترش كما و یا جغرافيایا فعاليت -4

ها از تمام یا بخشا از فعاليتتواند براي انجام موارد موضوع این تبصره، مهلت تعيين كرده و رفع تعليق مرجع رسيدگا همچنين ما

ها در مهلت مقرر نماید. در صورت عدم اجراي موارد تعيين شده در هاي سبدگردان را منو  بم اجراي منیا رفع محدودیت از فعاليت

  .تواند تنبيهات مذكور در این ماده را اعمال كنداین تبصره در مهلت مقرر، مرجع رسيدگا ما

  3تبصره:  

ي موضلالاوع این ماده، سلالابدگردان از مفاد قرارداد سلالابدگردانا یا مواد این اسلالااس رسلالايدگا مرجع رسلالايدگا كنندهكم بردرصلالاورتا

 .گذار از این بابت خواهد بوددستورالعمل تخلف نموده باشد، سبدگردان مسئول جبران خسارات وارده بم سرمایم

  4تبصره:  

بينا شده یا مانع از جبران خساراتا در صورت ارتكاب جرم در قوانين پيش هایا كماعمال تنبيهات موضوع این ماده مانع از مجازات

 .كم در اثر ارتكاب تخلفات یا جرایم بم مشتري یا سایر اشخاص وارد شده، نخواهد شد

o  34ماده:  

كننده پس از كم یك نهاد مالا بدون دریافت مجوز سلالابدگردانا، بم ارائم خدمات سلالابدگردانا بپردازد، مرجع رسلالايدگا درصلالاورتا

 :رسيدگا بم موضوع براساس دستورالعمل مربوطم، یك یا تركيبا از تنبيهات زیر را در نرر خواهد گرفت

  1بند:  

 ي نهاد مالا متخلف؛تذكر كتبا بدون درج در پرونده

  2بند:  

 ي نهاد مالا متخلف؛اخطار كتبا با درج در پرونده

  3بند:  

 نهاد مالا حداكثر تا یك سال؛هاي تعليق تمام یا بخشا از فعاليت

  4بند:  

 ها در نهاد مالا مربوطم حداكثر تا دو سال؛سلب صيحيت مدیر یا مدیران نهاد مالا متخلف، از تصدي برخا سمت



  5بند:  

سمت در تمام یا برخا از بورس صدي  سایر ها ها، بازارهاي خارج از بورس، كانونمحروميت مدیر یا مدیران متخلف نهاد مالا از ت و 

 نهادهاي مالا حداكثر تا دو سال؛

  6بند:  

 اي صادره توسط سازمان حداكثر تا دو سال؛هاي حرفمنامممحروميت مدیران نهاد مالا از استفاده از گواها

  7بند:  

 لغو مجوز تأسيس نهاد مالا متخلف؛

  8بند:  

 .نهادهاي مالا جدیدقانون توسعم ابزارها و  14ي ي مادهي نقدي مطابق میين ناممجریمم

o  مكرر 34ماده:  

 :گيرددر صورت احراز تخلف امين، مرجع رسيدگا كننده متناسباً یك یا چند مورد از تنبيهات زیر را در نرر ما

 تذكر كتبا ؛ -1

 اخطار كتبا ؛ -2

 سال؛ 5محروميت از تصدي سمت در نهادهاي مالا و تشكل هاي خود انترام تا  -3

o  35ماده:  

 .شودقانون بازار اوراق بهادار رسيدگا ما 36ي اختيفات بين سبدگردان و مشتري، طبق مادهبم 

  ساير موارد -فصل سيزده:  

o  36ماده:  

. انتقال گيرنده سهام شود ذنویسا سهام جدید در شركت سبدگردان باید مجوز سازمان اخبراي هرگونم نقل و انتقال سهام یا پذیره

الف ماده  بند 8و  7، 6، 5 هايرد مندرج در جزءاقهري سهام(، ضمن ارائم مدارك و اطيعات مورد نياز بر حسب مو)بم غير از انتقال 

نموده و حداقل امتياز لازم را با اعمال ضریب سهامداري یك بم شرح جدول ایل بر را احراز  3، باید شرایط مندرج در بند ب ماده 3

 .دستورالعمل كسب نماید 9اساس پيوست 

 



 

  نياز بم بررسا و احراز شرایط سهامداري ندارد ،انتقال سهام حداكثر بم ميزان سهام وثيقم مندرج در اساسنامم شركت :تبصره. 

o  37ماده:  

پرداخت نماید. این مبلغ بم پيشنهاد سبدگردان ملزم است هرسالم مبلغا تحت عنوان حق نرارت سازمان بر سبدگردان بم سازمان 

 .گرددسازمان توسط شوراي عالا بورس و اوراق بهادار تعيين ما

o  38ماده:  

تواند بم وكالت از طرف مشتري طرف قرارداد خود، نسبت بم اعمال حقوق بينا در قرارداد سبدگردانا، سبدگردان مادرصورت پيش

شركتي اوراق بهادار مشتري از جملم حضومالكانم سایر اوراق بهادار، ر در مجامع عموما  سود  سهام و  سود  ها و اعيم رأي، دریافت 

هاي ثبت شلاده نزد سلاازمان دریافت سلاهام جایزه، دریافت حق تقدم خرید سلاهام و شلاركت در افزایش سلارمایم، اقدام نماید. شلاركت

 .ردد، رعایت نمایندگخصوص از طرف رئيس سازمان صادر مااي را كم در ایناند، بخشناممموظف

o  39ماده:  

گيري، اعيم نرر، تشخيص، صدور مجوز و انجام اقدامات توسط سازمان مطابق این دستورالعمل، بم پيشنهاد معاونت نرارت تصميم

  .گيردبر نهادهاي مالا و تأیيد رئيس سازمان صورت ما

 

درصد 

 مالكيت

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نوع شخص

سهام در تملك انتقال  زانيم

پس از انتقال سهام بم  رندهيگ

 ريو غ ميبم صورت مستق ،يو

)با در نرر گرفتن  ميمستق

اشخاص وابستم( منجر بم 

درصد  50بيش از  يو يسهامدار

 شود اسهام نهاد مال

سهام در تملك انتقال  زانيم

پس از انتقال سهام بم  رندهيگ

 ريو غ ميبم صورت مستق ،يو

)با در نرر گرفتن  ميمستق

اشخاص وابستم( منجر بم 

 17بيش از  يو يسهامدار

درصد سهام نهاد  50درصد تا 

 شود امال

سهام در تملك انتقال  زانيم

پس از انتقال سهام بم  رندهيگ

 ريو غ ميبم صورت مستق ،يو

)با در نرر گرفتن  ميمستق

اص وابستم( منجر بم اشخ

درصد  5بيش از  يو يسهامدار

 شود اسهام نهاد مال درصد 17تا 

 رندهيسهام در تملك انتقال گ زانيم

بم صورت  ،يپس از انتقال سهام بم و

)با در نرر  ميمستق ريو غ ميمستق

گرفتن اشخاص وابستم( منجر بم 

درصد سهام نهاد  5تا  يو يسهامدار

 شود مالا

 بدون شر  امتياز 8 12 16 حقيقا

 بدون شر  امتياز 16 24 35 حقوقا



o  مكرر 39ماده:  

صورت الكترونيك كليم فرایندها و ارسال گزارش هاي موضوع این دستو سازمان بم  رالعمل، در چارچوب الزامات فنا ابيغا توسط 

  .امكان پذیر است

o  40ماده:  

شوراي  04/08/1383مصوب  رسبدگردانا اوراق بهادا و ارائم خدمات مشاوره منامالاجرا شدن این دستورالعمل، مئيناز تاریخ لازم 

هاي شود. شركتسازمان بورس و اوراق بهادار لغو ما همدیرتأهي 17/10/1385بورس و دستورالعمل اجرایا سبدگردانا مصوب 

اند ظرف چهارماه، شرایط خود را اند، ملزمكارگزاري كم قبل از تصویب این دستورالعمل مجوز سبدگردانا اختصاصا دریافت نموده

 .شوداعتبار ساقط مي يجمها از درصورت مجوز سبدگردانا منغيراین با این دستورالعمل تطبيق دهند؛ در

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  تقاضاي صدور مجوز تأسيس شركت سبدگردان -پيوست يك:  

 .حذف شد

  تقاضاي تبديل شركت موجود به شركت سبدگردان -پيوست دو:  

 .حذف شد

  تقاضاي دريافت مجوز فعاليت سبدگردانی -پيوست سه:  

 .حذف شد

  تجهيزات لازم براي شروع فعاليت سبدگردانیحداقل نيروي انسانی و  -پيوست چهار:  

افزارهاي مورد نياز براي اعطاي مجوز فعاليت افزاري و نرمدر این پيوسلالات حداقل نيروي انسلالاانا، فضلالااي اداري، تجهيزات سلالاخت

اداري و تجهيزات  هاي سبدگردان ، نيروي انسانا، فضايي فعاليتسبدگردانا، در بندهاي )الف( تا )د( ممده است. متناسب با توسعم

 باید طبق مقررات اضافم شده یا ارتقاء یابند.

سانا: عيوه بر مدیرعامل و اعضاي هيأت شرح الف( نيروي ان سانا بم  سبدگردانا باید نيروي ان صدور مجوز فعاليت  مدیره، متقاضا 

 كار گرفتم باشد:زیر را بم

 رديف
 عنوان

 شغل
 مسئوليت

 تعداد

 )نفر(
 توضيحات

 مدیرسبد 1

ي خرید، فروش یا گيري در زمينمتصميم

داري اوراق بهادار سبد اختصاصا، پيگيري نگم

هاي لازم از سبد ي گزارشاجراي تصميمات، تهيم

 .گراختصاصا و عملكرد من، و نرارت بر كار تحليل

1 

حداقل یك نفر بم صورت تمام وقت با یكا از شرایط 

 زیر:

ي داراي یك سال سابقم كار مرتبط و دارا -

گواهينامم مدیریت سبد اوراق بهادار یا ارزشيابا اوراق 

 بهادار

و داراي  سال سابقم كار مرتبط 3حداقل داراي  -

 تحليل گري بازار سرمایم ناممگواها

گواها و  سال سابقم كار مرتبط 5داراي حداقل  -

 نامم اصول بازار سرمایم

 گرتحليل 2
بازار ها، تحليل اطيعات اقتصادي، صنایع، شركت

 هاي تحليلا لازمي گزارشاوراق بهادار و تهيم
1 

گري بازار سرمایم یا ي تحليلناممي گواهادارنده

سال  3حداقل  وگواها نامم اصول بازار سرمایم داراي 

 وقتصورت تمام بم سابقم كار مرتبط

 حسابدار 3

ثبت وقایع مالا ، ثبت دفاتر قانونا، تهيم 

ي مالياتا، تهيم صورتهاي مالا، تنريم اظهارنامم

فهرست حقوق و دستمزد و بيمم و ماليات، صدور 

2 
ي مدرك تحصيلا فوق دیپلم یا بالاتر یك نفر دارنده

هاي مرتبط كم توانایا ي حسابداري یا رشتمدر رشتم

صورت تمام وقت انجام وظایف محولم را داشتم باشد بم



داري اوراق بهادار، تنريم ها، دریافت و نگمچك

صورت مغایرت بانكا و سایر وظایف معمول یك 

 حسابدار

 یا

1 

ي مدرك تحصيلا كارشناسا یا بالاتر و یك نفر دارنده

هاي مرتبط كم توانایا و ي حسابداري یا رشتمدر رشتم

ها، تنريم و هدایت ي سرفصل حسابي تهيمتجربم

هاي مالا، و تنريم ي صورتي حسابداري، تهيمسامانم

اظهارنامم مالياتا را داشتم باشد و بر قوانين مالياتا، 

بيمم و حقوق و دستمزد مسلط باشد، بم صورت 

وقت یا یك نفر با خصوصيات قيد شده براي نفر نيمم

 .دوم فوق بم صورت تمام وقت

 نبایگا 4

ها تنريم و بایگانا مدارك و انتقال مدارك و نامم

ها، سبدگردان و سایر اشخاص از جملم بانك  بين

 ادارات مالياتا، ادارات بيمم، سازمان و مشتري

1 
تواند وقت كم بم تشخيص سازمان ماصورت تمام بم

 .وظایف دیگري در شركت سبدگردان بپذیرد

 توضيحات:   

تحليلگر باشد، همچنين بم ازاي  شركت، یك ميليارد ریال دارایا تحت مدیریت 5.000باید بم ازاي هر  سبدگردانشركت  گرانعداد تحليلت -1

 .نفر افزایش یابد 5تا سقف ميليارد ریال افزایش دارایا تحت مدیریت، ميبایست یك تحليلگر  5.000هر 

. در صورت افزایش دارایا تحت باشد یك نفر شركت سبدگردان،تحت مدیریت  ميليارد ریال دارایا 5.000 باید بم ازاي هر سبد انمدیرتعداد  -2

ميليارد ریال، شركت سبدگردان باید داراي حداقل سم مدیر سبد از كاركنان تمام  30.000ميليارد ریال تا سقف  10.000بم بيش از مدیریت 

ميليارد ریال، شركت  30.000دارایا تحت مدیریت بم بيش از . همچنين در صورت افزایش گذاري باشدوقت بم عنوان اعضاي كميتم سرمایم

اعضاي موظف هيئت  مدیرعامل و گذاري باشد.مدیر سبد از كاركنان تمام وقت بم عنوان اعضاي كميتم سرمایم 5حداقل  سبدگردان باید داراي

 .گذاري باشندیا از اعضاي كميتم سرمایم گر را بپذیرندتوانند سمت مدیر سبد و تحليل مدیره شركت بم شر  احراز شرایط نيز ما

)اعم از تمام وقت و پاره وقت( و تحليل گران مشغول بم فعاليت در یك نهاد مالا نما توانند بصورت همزمان در شركت دیگري  سبد مدیران -3

 .فعاليت نمایند
 

ي داشتم مناسب اداري بم شرح زیر در مالكيت یا اجارهبراي دریافت مجوز فعاليت سبدگردانا، متقاضا باید حداقل فضاي  :ب( فضاي اداري 

 :باشد

 قسمت اداري ردیف

 مساحت

 توضيحات )مترمربع(

 جمع اضافا پایم

 هاصورت مجزا از سایر قسمتبم 12  12 اتاق مدیرعامل 1

 هاصورت مجزا از سایر قسمتبم 12  12 مدیره و اتاق جلساتهيأت 2

  6  6 محل استقرار منشا 3

 هاصورت مجزا از سایر قسمتبم 15 15  امور سبدگردانا 4

  15 5 10 محل استقرار مراجعم كنندگان 5

  15 5 10 امور حسابداري 6



  6 2 4 بایگانا 7

  9  9 سایر )شامل مبدارخانم و سرویس بهداشتا( 8

  90 27 63 جمع 9

 توضيحات: 

كم متقاضا . درصورتابپردازد، فضاي اداري مورد نياز، برابر جمع فضاي پایم و اضافا خواهد بودكم متقاضا صرفاً بم امر سبدگردانا درصورتا -1

هاي مختلف هاي دیگري نيز بپردازد، فضاي مورد نياز براي هر ردیف برابر جمع فضاي اضافا فعاليتعيوه بر فعاليت سبدگردانا، بم فعاليت

فوق را قبيً ي جدول ، فضاي اداري پایمگذاريشركت مشاور سرمایمها خواهد بود. مثيً چنانچم یك ي من فعاليتعيوه بيشترین فضاي پایمبم

تامين نموده باشد، براي دریافت مجوز فعاليت سبدگردانا، صرفاً بم فضاهاي اضافا جدول فوق نيازمند  گذاريمشاور سرمایمبراي فعاليت 

 .است

ل از صدور مجوز سادوي متقاضا باشد، وي باید تعهد نماید كم ظرف حداكثر موضوع جدول فوق در اجاره یا تجاري كم فضاي اداريدرصورتا -2

 .مناسب در مالكيت خود اقدام خواهد كرد و یا تجاري فعاليت سبدگردانا، نسبت بم تامين فضاي اداري

جدول بند )الف(، بم  2و 1هاي گران یا مدیران سبد بم تعدادي بيش از تعداد مذكور در ردیفدر صورت افزایش تعداد كارشناسان، تحليل -3

 ها اضافم گردد.متر مربع بم سایر بخش 2متر مربع بم بخش امور سبدگردانا و  5 ازاي هر نفر اضافا باید حداقل

جدول )ب(  8تا 1هاي مذكور در بندهاي در بررسا تقاضاي مجوز فعاليت سبدگردانا بنابم تشخيص معاونت نرارت برنهادهاي مالا، نصاب -4

 .درصد قابل تعدیل است10این جدول تا  9درصد و نصاب بند 20تا 

براي دریافت مجوز فعاليت سلالابدگردانا، متقاضلالاا باید حداقل تجهيزات اداري لازم را بم تشلالاخيص مدیریت  :تجهيزات اداريج(  

 .مربوطم در سازمان فراهم نموده باشد

سبدگردانا، متقاضا باید حداقل امكانات نرمد( امكانات نرم  شبكمافزاري: براي دریافت مجوز فعاليت  ینترنت ي اافزاري و اتصال بم 

 را بم شرح زیر فراهم نموده باشد: 

 هاي زیر:افزار سبدگردانا با قابليتد( نرم-1

 هاي متعلق بم مشتري در زمان شروع سبدگردانا.د( امكان ثبت اوراق بهادار و سایر دارایا-1-1

شده، مقدار یا تعداد دارایا نام مشتري از جملم تاریخ هر معاملم، مشخصات دارایا د( امكان ثبت اطيعات معاميت بم-1-2 معاملم 

 معاملم شده و مبلغ معاملم.

سبمد( امكان ثبت ارزش روز هر یك از انواع دارایا-1-3 صا و محا صا سبداخت صلم در مورد هر دارایا در هاي  سود یا زیان حا ي 

 پایان هر روز.

 هاي لازم براي تحليل سبداختصاصا.د( امكان تهيم انواع گزارش-1-4

 امكان هشدار موارد انحراف از قرارداد سبدگردانا یا مقررات مربوطم براي سازمان، امين و سبدگردان.د( -1-5



 د( امكان ثبت مشخصات هر قرارداد، تاریخ مغاز و پایان قرارداد، نام مدیرسبد و وضعيت جاري قرارداد.-1-6

این  8 هپایان هر روز، مطابق پيوسلالات شلالامار د( امكان محاسلالابم بازدها سلالابد اختصلالااصلالاا و بازدها سلالابدگردان حداقل در-1-7

 دستورالعمل 

ي معاميت اوراق بهادار و ي كليمافزار سلالابدگردانا را بم منرور ثبت روزانمافزار حسلالاابداري كم امكان برقراري ارتبا  با نرمد( نرم-2

 نام مشتري داشتم باشد.ها بمدارایا

افزار حسابداري بم منرور دریافت اطيعات مربو  بم افزار سبدگردانا و نرم  با نرمد( تارنماي سبدگردان كم امكان برقراري ارتبا-3

نام مشتري و وضعيت حسابهاي مالا وي را داشتم و اطيعات هر روز حداكثر تا ابتداي روز بعد، بم هنگام شده و وضعيت معاميت بم

 از طریق رمز عبور مخصوص در اختيار مشتري قرار گيرد.

ي خرید، فروش ها، در زمينمهاي اطيعاتا كم حاوي اطيعات لازم براي انجام تحليلافزارهاي مدیریت بانكسلاا بم نرمد( دسلاتر-4

 گيري مناسبا از این اطيعات در اختيار كاربر قرار دهند.داري اوراق بهادار بوده و امكانات گزارشیا نگم

 گران و مشاوران با سرعت مناسب هاي در اختيار كارشناسان، تحليلد( امكان اتصال بم شبكم جهانا اینترنت براي رایانم-5

هاي هاي اكر شلالاده، از رویمافزارهاي موضلالاوع این بند باید بم تائيد مدیریت مربوطم در سلالاازمان، ضلالامن داشلالاتن قابليتتوضلالايح: نرم

 هاي مورد نرر برخوردار باشند.ها، امكانات نرارتا مناسب و سایر قابليتموقع اطيعات و گزارشي بم كنترل داخلا مناسب، تهيم

  قرارداد }نمونة{ سبدگردانی اختصاصی اوراق بهادار -پيوست پنج:  

 .حذف شد

  قرارداد }نمونة{ امين سبدگردانی اختصاصی اوراق بهادار -پيوست شش:  

عباراتا كم بين دو قيب ][  .شلالاوندو جزء متن قرارداد نمونم تلقا نما بودهمنرور توضلالايح بم ممدهعباراتا كم بين دو مكولاد } { }

سبدگردان موظف أیبا موافقت معاونت نرارت بر نهادهاي مالا و ت ممده ست{ } سازمان بورس و اوراق بهادار قابل تغيير ا ست  يد ریا

سا م سابر سات ح س شخص حقوقا از ميان مؤ ست، حداقل یك  سرما يهاشركت ایعتمد از طبقم اول و دوم ا شاور  فاقد  يگذارمیم

 منعقد و مفاد من را اجرا نماید{ شخص مدنررعنوان امين انتخاب كرده و قرارداد حاضر را با را بم امجوز سبدگردان

o  طرفين قرارداد -فصل يك:  

  1ماده:  

شانا  شماره ثبت ... تاریخ ثبت ... محل ثبت ... ن صات : نام .....  شخ سبدگردان با م شماره  .......این قرارداد بين  ستا ........... كد پ

صاحب/صاحبان امضاي مجاز  .... تلفن.... شماره نمابر ... با نمایندگا مقا)یان(/خانم)ها( .... كم براساس روزنامة رسما شمارة ... مورخ

شخصات نامشناختم ما ستا  ..... شود)ند( و امين با م شانا ..... كد پ شماره تلفن ...  ...شماره ثبت ... تاریخ ثبت ... محل ثبت ... ن

شمارة ... مورخ سما  ساس روزنامة ر صاحبان  ... شماره نمابر........كد معاميتا ... با نمایندگا مقا)یان(/خانم)ها( .... كم برا صاحب/

  .شود)ند(، بم شرح مواد متا منعقد گردیداز شناختم ماامضاي مج



o  تعريف اصطلاحات -فصل دو:  

  2ماده:  

 :شوندكار رفتم در این قرارداد بم شرح زیر تعریف مااصطيحات بم

  1بند:  

  .حات بعدي من استمجلس شوراي اسيما و اصي 1384قانون بازار اوراق بهادار: منرور قانون بازار اوراق بهادار مصوب مار ماه 

  2بند:  

 .قانون بازار اوراق بهادار است 5 هسازمان: منرور سازمان بورس و اوراق بهادار موضوع ماد

  3بند:  

  .سازمان است همنرور دستورالعمل تأسيس و فعاليت سبدگردان مصوب هيأت مدیر :دستورالعمل تأسيس و فعاليت سبدگردان

  4بند:  

 .این قرارداد است 1 همعرفا شده در ماد منرور سبدگردان :سبدگردان

  5بند:  

 .این قرارداد است 1 هامين: منرور امين معرفا شده در ماد

  6بند:  

سبدگردانا سبدگردان  :قرارداد  سبدگردان تحت این عنوان با مشتري خود منعقد نموده و بم موجب من  ست كم  منرور قراردادي ا

  .اختصاصا موضوع قرارداد اقدام نمایدموظف است نسبت بم سبدگردانا سبد 

  7بند:  

  .استاست كم با سبدگردان، قرارداد سبدگردانا منعقد نمودهگذاريمشتري: منرور سرمایم

  8بند:  

گذار معين توسط سبدگردان در قالب قرارداد سبدگردانا داري اوراق بهادار بم نام سرمایمتصميم بم خرید، فروش یا نگم :سبدگردانا

  .منرور كسب انتفاع براي مشتري است بم



  9بند:  

هاي موضوع سبدگردانا در یك قرارداد سبدگردانا )اعم از وجم نقد، اوراق بهادار و مطالبات( منرور مجموع دارایا :سبداختصاصا

  .است كم بم مشتري معينا تعلق دارد

  10بند:  

 .و فعاليت سبدگردان استشخص وابستم: مطابق تعریف ارائم شده در دستورالعمل تأسيس 

o  موضوع قرارداد -فصل سه:  

  3ماده:  

بينا شده در این قرارداد، توسط امين در قبال مشتریانا كم قرارداد هاي پيشموضوع قرارداد عبارتست از: )الف( پذیرش مسئوليت

بينا شلالالاده در این قرارداد، در ارتبا  با اند و )ب( انجام وظایف پيشرا با سلالالابدگردان منعقد نموده 4 هسلالالابدگردانا موضلالالاوع ماد

 بينا شده در این قرارداد توسط امين.[هاي پيشو ])ج( انجام نرارت 4 هقراردادهاي سبدگردانا موضوع ماد

o  تشريفات پذيرش سمت امين در قرارداد سبدگردانی -فصل چهار:  

  4ماده:  

من[ را در ارتبا  با هر قرارداد سلالابدگردانا بم انجام  3و 2هاي این قرارداد و تبصلالاره 9 هامين موظف اسلالات وظایف مذكور در ]ماد

 .رساند

 تبصره:  

پذیرد و سبدگردان انعقاد قراردادهاي سبدگردانا با رعایت دستورالعمل تأسيس و فعاليت سبدگردان، توسط سبدگردان صورت ما

سخم ضوع این ماده منعقد نموده باید یك ن شریفات مو سبدگردانا را كم براي طا ت ست كتبا از قراردادهاي  ست، بم همراه درخوا ا

ضوع ماد سبدگردان ظرف حداكثر  17 هوفرم هاي مو سيس و فعاليت  ستورالعمل تأ سليم كند و امين موظف  3د روز كاري بم امين ت

 .حسب مورد فرم هاي تكميل شده را بم سبدگردان تسليم نمایدروز كاري، نتيجم بررسا خود و  3است ظرف حداكثر 

o  تعهدات سبدگردان -فصل پنج:  

  5ماده:  

 :تعهدات سبدگردان بم شرح مواد زیر است

  1بند:  

یك نسخم از من را ظرف سم روز كاري در  4 هبراي قراردادهاي سبدگردانا موضوع ماد سبدگردان ملزم است در صورت انعقاد متمم

 .اختيار امين قرار دهد



  2بند:  

كند، در اختيار امين مدارك و اطيعاتا را كم امين براي اجراي وظایف خود در این قرارداد مطالبم ما مسبدگردان موظف است كلي

هاي تحت اختيار خود، افزارهاي خود و بازدید از محلقرار دهد و با بازرسلالاان امين در خصلالاوص بررسلالاا اطيعات، دفاتر، مدارك و نرم

  .همكاري كامل نماید

  3بند:  

نام مشلالاتریان خود انجام اطيعات معاميتا را كم بم مرا تهيم و كلي 6 هافزار سلالابدگردانا موضلالاوع مادسلالات، نرمسلالابدگردان موظف ا

افزار یادشده، ها بم مشتریان خود را در نرمها از مشتریان و پرداخترویدادهاي مالا مربو  بم مشتریان ازجملم دریافت مدهد و كليما

  .ثبت نماید

  4بند:  

مكتوب در خصوص اوراق بهاداري كم سبدگردان یا اشخاص وابستم بم من یا كاركنان  است درپایان هرماه گزارشاظفسبدگردان مو

ستم بم من شخاص واب شدهسبدگردان یا ا سبدگردانا در من اوراق بهادار اینفع  ستورالعمل  اند را در حد ها، در من ماه طبق تعریف د

  .بم امين تسليم كندمقرر در دستورالعمل سبدگردانا تهيم و 

  5بند:  

را طبق نرر امين افتتاح كرده و تعيين نماید هر قرارداد سلالابدگردانا  7 ههاي بانكا موضلالاوع مادسلالابدگردان موظف اسلالات حسلالااب

  .باشداست، مرتبط ماافتتاح شده 7 ه، با كدام حساب بانكا كم براساس شرایط ماد4 هموضوع ماد

o  سبدگردانی مورد استفادهافزار خصوصيات نرم -فصل شش:  

  6ماده:  

را در من ثبت كند، باید داراي  5 هماد 3اسلالالات تهيم نموده و اطيعات موضلالالاوع بند افزار سلالالابدگردانا كم سلالالابدگردان موظفنرم

  :خصوصيات زیر باشد

  1بند:  

 افزار داراي تأیيدیم از سازمان باشد،نرم

  2بند:  

 اینترنت فراهم باشد،  مافزار از طریق شبكدر نرمامكان دسترسا امين بم اطيعات ثبت شده 

 



  3بند:  

 افزار سبدگردانا تأیيد كند،امين بتواند با بررسا مستندات، اطيعات مورد نرر خود را در نرم

  4بند:  

 امين تغيير دهد، هاست، بدون اجازافزار تأیيد نمودهسبدگردان نتواند اطيعاتا را كم امين در نرم

  5بند:  

 است را تغيير دهد، افزار ثبت نمودهامين، اطيعاتا را در روزهاي قبل در نرم هسبدگردان نتواند بدون اجاز

  6بند:  

شتري از طریق نرمامين باید بتواند گزارش شاهده و چاپ نماید. امين باید هایا را از مانده و گردش حساب هر م سبدگردانا م افزار 

اطيعات ثبت شده،  ماست، لحاظ گردد یا اینكم كليزارش صرفاً اطيعاتا كم توسط خود وي تأیيد شدهبتواند تعيين كند كم در این گ

  .لحاظ شوند

  7بند:  

افزار، ثبت گردد و توسلالالاط هي  یك از نرم ( log file)دهند باید در فایل وقایع افزار انجام ماعملياتا كم كاربران در نرم مكلي

  .كاربران قابل تغيير نباشد

  8بند:  

سمتا بوده و یك افزار و حدود اختيارات كاربران را تعيين ماكم تنريمات نرم (Adminstrator)افزاررمز ورود مدیر نرم كند دو ق

  .قسمت در اختيار سبدگردان و قسمت دیگر در اختيار امين باشد

 تبصره:  

شود و در صورت اختيف، طبق نرر سازمان عمل خواهدشد. در ماافزار سبدگردانا با توافق سبدگردان و امين انجام تنريمات نرم

افزار بم امضاي طرفين رسيده افزار سبدگردانا، ميحرات مورد نرر سازمان باید رعایت شود. توافقات در مورد تنريمات نرمتنريم نرم

  .شودداري ماو نزد هر كدام، یك نسخم نگم

o  افتتاح حساب بانكی مشترك -فصل هفت :  

  7ماده:  

هاي بانكا مخصوص سبدگردانا را طبق دستورالعمل تأسيس و فعاليت سبدگردانا و با سبدگردان موظف است حساب یا حساب

تأیيد امين در یك یا چند بانك ایرانا داراي مجوز از بانك مركزي جمهوري اسلالايما ایران، افتتاح كند. همچنين سلالابدگردان موظف 



هاي بانكا مخصلالاوص سلالابدگردانا اسلالات و مشلالاخصلالاات یك از حسلالااباد سلالابدگردانا، مرتبط با كداماسلالات تعيين نماید كم هر قرارد

وجوه مربو  بم هر قرارداد  مهاي بانكا و قراردادهاي سلالالابدگردانا مرتبط با هر حسلالالااب بانكا را نزد امين ثبت كند. كليحسلالالااب

شتري خود بم منرور  -سبدگردانا  سبدگردان از م سودهاي سبدگردانا دریافت مااعم از وجوها كم  كند و وجوها كم از محل 

منحصراً در حساب بانكا مربو  بم همان قرارداد سبدگردانا  -شودهاي بانكا سبداختصاصا حاصل مانقدي اوراق بهادار یا سپرده

رداختا بابت خرید اوراق بهادار اعم از وجوه پرداختا بم مشتري، وجوه پ -هاي مربو  بم من قرارداد سبدگردانا پرداخت مواریز و كلي

 شود از حساب بانكا مربو  بم همان قرارداد سبدگردانا، پرداخت ما -هاي مربو  بم سبدگردانا سبد اختصاصا و پرداخت هزینم

 تبصره:  

كم طوريح شده بمنام مشتري افتتانام مشترك امين و سبدگردان یا بم، باید بم4 ههاي بانكا مرتبط با قراردادهاي موضوع مادحساب

شت از من با اجاز سبدگردان و امين امكان هدر هر حال بردا سابتوأم  شت از ح شرایط بردا شد و تغيير در  هاي بانكا مذكور پذیر با

  .بدون توافق توأم سبدگردان و امين ممكن نباشد

o  تشريفات شناسايی كارگزار -فصل هشت :  

  8ماده:  

شركت كارگزاري بم منرو سبدگردانا از محل وجوه پرداخت بم  صا مربو  بم یك قرارداد  صا سبد اخت ر خرید اوراق بهادار بم نام 

پذیر است كم تشریفات شناسایا كارگزار بم شرح زیر مربو  بم من قرارداد سبدگردانا، درصورتا امكان 7 هحساب بانكا موضوع ماد

  :باشدانجام شده

  1بند:  

این قرارداد( بم امين  2ورد نرر خود را با تكميل فرم درخواست شناسایا كارگزار )پيوست سبدگردان درخواست شناسایا كارگزار م

  .دهدارائم ما

  2بند:  

، از طریق مراجعم بم سلاایت رسلاما اینترنتا سلاازمان، از اینكم كارگزار 1امين ظرف یك روز كاري از تاریخ دریافت درخواسلات بند 

سبدگردان، جزو فهرست  ست، اطمينان حاصل كرده و سپس فرم شركتمعرفا شده توسط  سازمان ا هاي كارگزاري داراي مجوز از 

این قرارداد را مستقيماً بم امين  3پيوست  مكند تا كارگزار تعهدناممذكور را تأیيد و بم كارگزار ارسال نموده و ضمن من درخواست ما

  .رسال كندارائم دهد. امين باید رونوشت درخواست خود را بم سبدگردان نيز ا

  3بند:  

صورتا كم كارگزار تعهدنام ست  مدر ضاء كرده و بم امين ارائم دهد، وي بم عنوان كارگزاري كم طبق این ماده  3پيو این قرارداد را ام

شده سایا  شنا سبدگردان  ست، نزد امين ثبت مادر ارتبا  با  سبدگردان اطيع ا ضوع را ظرف یك روزكاري كتباً بم  شود و امين مو

  .دهدما



 تبصره:  

سبدگردان مبنا بر  ست  سایا شده طبق این درصورت درخوا شنا سبدگردانا بم كارگزار  معرفا حساب بانكا مرتبط با هر قرارداد 

این قرارداد، امين موظف اسلالالات پس از اطمينان از صلالالاحت مندرجات فرم و اینكم  4ماده از طریق تكميل و امضلالالااي فرم پيوسلالالات 

فرم را ظرف یك روزكاري امضلالااء نموده و براي اند، افتتاح شلالاده 7 هشلالاده در فرم، براسلالااس تشلالاریفات مادهاي بانكا معرفاحسلالااب

  .كارگزاري مورد نرر ارسال كند

o  7هاي بانكی موضوع ماده تشريفات پرداخت از حساب -فصل نه :  

  9ماده:  

سبدگردانا موضوع  سبدگردان براي هرگونم پرداخت مربو  بم هر قرارداد  ست  امين باید ظرف یك روز كاري پس از دریافت درخوا

ضوع ماد 4 هماد ساب بانكا مو شد، 7 هاز ح شتم با سبدگردانا و موارد زیر تطابق دا ستور پرداخت با مفاد قرارداد  صورتا كم د ، در 

  :دستور پرداخت را تأیيد كند

  1بند:  

سخم سبدگردان اعقبيً ن سمت خود را بم  شده و امين قبولا  سليم و نزد وي ثبت  سبدگردانا مربوطم بم امين ت يم اي از قرارداد 

  .نموده است

  2بند:  

 حساب بانكا، مخصوص یا مرتبط با قرارداد سبدگردانا مورد نرر است،

  3بند:  

 ( این ماده است،7( تا )4موضوع پرداخت صرفاً در خصوص موارد مندرج در بندهاي )

  4بند:  

 :بم مشتري در مورد پرداخت

ساب بانكا  -1-4 سبدگردان پرداخت من را بم ح شتري مبلغا كم  صا م صا سبداخت ست نموده، بيش از وجوه نقد  شتري درخوا م

 مربوطم در تاریخ درخواست نباید باشد،

صرفاً بم حساب بانكا مشتري كم در قرارداد سبدگردانا یا متمم من یا كتباً توسط مشتري معرفا شده است، واریز  پرداخت -2-4

 .شودما

 



  5بند:  

 :خرید اوراق بهادار موضوع قرارداد سبدگردانا در خصوص پرداخت بم كارگزار بم منرور

شریفات مذكور در ماد -1-5 ست  م، تعهدنام8 هكارگزار قبيً طا ت ضاء  3پيو سبدگردانا تكميل و ام این قرارداد را در مورد قرارداد 

 .استنموده و بم امين تسليم كرده

 ش از حد لازم نباید باشد؛ي وجوه نقد سبداختصاصا نزد كارگزار بم تشخيص امين بيمانده -2-5

 پذیرد؛پرداخت صرفاً باید بم حساب جاري معاميتا كارگزار صورت  -3-5

 .كارگزار داراي مجوز كارگزاري از سازمان باشد -4-5

  6بند:  

 :هاي سبدگردانادر خصوص پرداخت كارمزدها و هزینم

 سبدگردانا بوده و بم طور صحيح محاسبم شده است؛پرداخت مطابق با مفاد قرارداد سبدگردانا و دستورالعمل  -1-6

 .پذیردهاي بانكا اشخاص مربوطم صورت ماها از طریق واریز بم حساباین پرداخت -2-6

  7بند:  

 :شونددر خصوص پرداخت بم منرور خرید اوراق بهاداري كم در بورس یا بازار خارج از بورس معاملم نما

 است؛ ها توسط سبدگردان معين شدهي منبهادار و فروشندهمشخصات و تعداد اوراق  -1-7

 هاي مندرج در قرارداد سبدگردانا است؛اوراق بهادار داراي ویژگا -2-7

 مید؛باشد كم در مقابل پرداخت وجم، اوراق بهادار مربوطم، دریافت و بم تملك مشتري در مااطمينان معقول وجود داشتم -3-7

 .شودمااً بم حساب بانكا فروشنده پرداخت مبلغ مورد نرر صرف -4-7

  1تبصره:  

هاي پرداخت توسلالاط سلالابدگردان نيز الزاما اسلالات و مسلالائوليت امين در تأیيد رعایت مفاد این ماده در مورد صلالادور درخواسلالات

  .هاي پرداخت، مطابق مفاد دستورالعمل مربوطم، رافع مسئوليت سبدگردان نيستدرخواست

 



  2تبصره:  

صورتاصورتادر  شد، یا در  سبدگردان، مطابق این ماده نبا ست پرداخت  ها نتواند بم اطيعات و اي تأیيد منكم امين بركم درخوا

گاه امين باید ظرف مهلت مقرر در این ماده، موارد عدم تطابق یا نقص مدارك و اطيعات را كتباً بم كننده دسلالات یابد، منمدارك قانع

  .سبدگردان منعكس كند

  3تبصره:  

سبدگردان یا درصورتا صورت ورشكستگا یا انحيل  صالح ارائم دهد، یا در در  ضاي ورشكستگا بم دادگاه  سبدگردان خود تقا كم 

این ماده را تأیيد كند و از  4هاي موضوع بند كم مجوز سبدگردانا سبدگردان توسط سازمان لغو شود، امين باید صرفاً پرداختصورتا

سایر پردا شدهختتأیيد  سازمان تعليق  سط  سبدگردان تو ست نيز، مفاد همين ها خودداري نماید. در طول دورانا كم مجوز فعاليت  ا

 .تبصره حاكم است

o  وظيفه امين در نظارت بر سبدگردان -فصل ده :  

  10ماده:  

 :صورت مستمر نرارت كند كمامين موظف است بم

 عدم انقضاي مجوز فعاليت سبدگردانا شركت، -1

 است، مفاد قراردادهاي سبدگردانا كم سبدگردان با مشتریان خود منعقد نموده -2

 دستورالعمل تأسيس و فعاليت سبدگردانا و  -3

یت من عا رارت بر ر مان ن كم سلالالالااز بدگردانمقرراتا  با سلالالا ظایف امين طرف قرارداد  لم و ند،ها را از جم  ها محسلالالاوب ك

صورت مكتوب بم هرگونم نقض موارد یادشده، موضوع را بيفاصلم پس از كشف، بم هتوسط سبدگردان رعایت شود و در صورت مشاهد

 .سازمان گزارش كند و هم زمان تذكرات لازم را جهت اصيح كتباً بم سبدگردان ارائم دهد

  1تبصره:  

سبدگردان خسارت كم تخلفات سبدگردان از مقررات موضوع این ماده، موجب ورود خسارت بم مشتري سبدگردان شود و درصورتا

طور كم بم نرر امين عادلانم اسلات، جبران نكند، امين موظف اسلات تخلف سلابدگردان را بم مشلاتري یا مشلاتریان مربوطم وارده را من

  .اطيع دهد

  2تبصره:  

عایت مقررات طوري كم از رهایا را تعریف و اجرا كند بمها و رویمهاي موضلالالاوع این ماده، روشامين باید بم منرور اجراي نرارت

ضمن امين باید روش صل نماید. در  سبدگردان، اطمينان كافا و معقول حا سط  ضوع این ماده تو سازمان در ها و رویممو هایا را كم 

  .كارگيردكند، در عمل بمسبدگردان، ابيغ ما مهاي موضوع این ماده، مستقيماً یا بم واسطاجراي نرارت



  3تبصره:  

 .حذف شد

o  ئوليت امينمس -فصل يازده :  

  11ماده:  

 بند الف:  

هاي من بم موقع عمل ننماید، موظف اسلالات بم ازاي هر روز تأخير، و تبصلالاره 9،  8، 4كم امين بم وظایف خود طبق مواد در صلالاورتا

حسب مورد مبلغا معادل یك هجدهم درصد ارزش سبد اختصاصا مندرج در قرارداد سبدگردانا اختصاصا یا یك هجدهم درصد 

ستور پرداخت را بماز م سبدگردان بپردازدبلغ مندرج در د شتري، بم  سارت وارده بم م سبدگردان باید دریافت این مبالغ را  .عنوان خ

اي خود، پس از دوره گيري كند و مبالغ دریافتا از این بابت را جزو سبداختصاصا مشتري مربوطم منرور كرده و در اولين گزارشپا

ها یا من مبدهكار شدن امين از این بابت، اطيعات لازم را در این خصوص اعم از مبالغ دریافتا و مبانا محاسبدریافت مبالغ یا پس از 

  .استنكاف امين از پرداخت مبالغ، بم مشتري بدهد

 بند ب:  

مشتریان طرف سبدگردان كم امين از انجام وظایف خود طبق این قرارداد تخطا نماید و از این بابت خسارتا بم هریك از در صورتا

در قراردادهاي سلالابدگردانا، وارد شلالاود یا در اثر تخلف امين، هریك از مشلالاتریان مذكور نتواند در صلالاورت تمایل در مهلت مقرر در 

گاه امين مسئول جبران خسارات وارده بم مشتري قرارداد سبدگردانا خود با سبدگردان، دارایا خود را از سبدگردان دریافت دارد، من

هاي مشلالالاتري نزد ها، معادل یك هجدهم درصلالالاد از ارزش دارایاربوطم بوده و باید بم ازاي هر روز تأخير مذكور در دریافت دارایام

  .سبدگردان را بم عنوان جبران خسارت بم مشتري مربوطم بپردازد

 تبصره:  

ست و  شتري خود ني سبدگردان در قبال م سئوليت  سئوليت امين در این ماده، نافا م شخيص م صورت بروز حوادث قهري بم ت در 

  .مرجع رسيدگا كننده، مسئوليتا متوجم امين نخواهد بود

  12ماده:  

كند، نزد خود محرمانم تلقا كرده و جز در چارچوب مقررات امين موظف اسلالالات اطيعاتا را كم در اجراي این قرارداد دریافت ما

  .سارات وارده بم سبدگردان یا مشتري یا هر دو حسب مورد خواهد بودخ مصورت مسئول جبران كليافشاء ننماید؛ در غير این

o  محاسبه و پرداخت كارمزد امين هنحو -فصل دوازده :  

  13ماده:  

شلالاده توسلالاط نماید، كارمزدهاي زیر را بم وي از طریق واریز بم حسلالااب بانكا اعيمسلالابدگردان بابت خدماتا كم از امين دریافت ما

 :یدنماامين، پرداخت ما



، سلالامت امين را در خصلالاوص من 4 هدرصلالاد از ارزش سلالابد اختصلالااصلالاا هر قرارداد سلالابدگردانا كم امين طبق تشلالاریفات ماد  -1

 است،پذیرفتم

 .شودمبلغ ریال بم طور ثابت كم هر ..... ماه یكبار ..... درصد از من پرداخت ما -2

 تبصره:  

 شود مبالغ موضوع این ماده پس از كسر كسورات قانونا و در صورت لزوم افزودن ماليات بر ارزش افزوده، در وجم امين پرداخت ما

o  مدت قرارداد -فصل سيزده:  

  14ماده:  

شماره سبدگردان  سط  سط طرفين تو ضاء تو شده و بم امين ابيغ مااین قرارداد پس از ام امين دریافت شود. از تاریخا كم گذاري 

شده را تأیيد كند و موضوع را كتباً بم اطيع سبدگردان برساند، قرارداد بم مورد اجرا گذاشتم شده و قرارداد از من تاریخ تا قرارداد ابيغ

 .تاریخ ...... معتبر خواهد بود

o  رسيدگی به تخلفات و اختلافات -فصل چهارده:  

  15ماده:  

ر بم اختيفات بين سلالابدگردان و امين و همچنين بم اختيفات بين امين و هریك از مشلالاتریان طرف براسلالااس قانون بازار اوراق بهادا

قانون بازار اوراق بهادار، هيأت داوري مذكور  36 هموضوع ماد سبدگردان در قراردادهاي سبدگردانا، در صورت عدم سازش در كانون

  .كنداین قانون رسيدگا ما 37در ماده 

  16ماده:  

هاي ها یا دستورالعملنامملفات سبدگردان و امين از این قرارداد یا مقررات مربوطم، در مراجع رسيدگا بم تخلفات كم در میينبم تخ

  .شوداست، رسيدگا مابينا شدهاجرایا قانون بازار اوراق بهادار پيش

o  فسخ قرارداد -فصل پانزده:  

  17ماده:  

شرو  بم اینتواند هریك از طرفين قرارداد ما سخ كند، م ضاي مدت، ف ضوع را حداقل یك ماه قبل قرارداد را قبل از انق كم این مو

  .كتباً بم طرف دیگر اطيع دهد. بم هر حال تا زمان فسخ قرارداد طرفين متعهد بم انجام وظایف محولم هستند

 تبصره:  

هاي مندرج در این قرارداد توسط سازمان سلب سئوليتكم امين براي پذیرش مدر صورت ورشكستگا یا انحيل امين و در صورتا

  .طرفم توسط سبدگردان و بدون نياز بم گذشت مهلت مذكور در این ماده قابل فسخ استطور یكصيحيت شود، این قرارداد بم



o  اتمام و تمديد قرارداد -فصل شانزده:  

  18ماده:  

 .پذیر استقرارداد امكانتمدید این قرارداد از طریق تنريم و امضاي متمم 

o  ساير موارد -فصل هفده:  

  19ماده:  

صورتا شانا هر یك از طرفين قرارداد كم در ماده )در  شده تغ1كم ن شانا جدید خود را كتباً بم ( اكر  ست ن يير یابد، وي موظف ا

رین نشلالاانا اعيما مطابق این ماده طرف مقابل اطيع دهد. هرگونم مراسلالايت كم در ارتبا  با این قرارداد با پسلالات سلالافارشلالاا بم مخ

  .شودي ابيغ رسما تلقا ماارسال شود، بم منزلم

  20ماده:  

ست هنمایند ضاء و تبادل مكاتبات از جملم ارائم درخوا ها، هریك از طرفين قرارداد در اجراي مفاد قرارداد و براي برقراري ارتبا  و ام

ضاي فرم سمت مها، ارائتكميل و ام شخصا -هااطيعات و مدارك و قبولا  ست كم از طرف مدیرعامل مدیرعامل من طرف قرارداد یا  ا

شود شخص را با حدود اختيارات مختلف بممدیرعامل هر طرف ما .كتباً بم این عنوان بم طرف دیگر معرفا   هعنوان نمایندتواند چند 

  .باشدنامم حدود اختيارات هر نماینده را معين كردهاینكم در معرفابم موضوع این ماده، كتباً بم طرف دیگر معرفا كند؛ مشرو 

  21ماده:  

است سبدگردان موظف .این قرارداد در ... ماده و ........ تبصره و ....... پيوست در سم نسخم واحدالاعتبار بين طرفين قرارداد منعقد شد

شماره سخم قرارداد را  سم ن سخم اهر  سبدگردان باید ] .بم امين تحویل دهد 14 هموضوع ماد مز من را طا ابيغيگذاري كرده و یك ن

(، یك نسخم از قرارداد را بم سازمان بورس و اوراق بهادار ارسال و 14 هظرف دو روز كاري پس از دریافت تأیيدیم از امين )موضوع ماد

  [.نزد این سازمان ثبت نماید

 تبصره:  

  .شوندرداد، نسخ متمم نيز بم تعداد نسخ قرارداد تنريم و مشابم من توزیع مادر صورت تنريم متمم براي این قرا

o  فرم پذيرش سمت امين در قرارداد سبدگردانی -پيوست يك:  

 .حذف شد

 

 

 

 

 



o  فرم درخواست شناسايی كارگزار -پيوست دو:  

 درج شود{شركت محترم ................................................ } نام شركت امين 

 باسيم و احترام؛ 

ها نام مشتریانا كم با مناین شركت در نرر دارد تا از خدمات شركت كارگزاري با مشخصات زیر، بم منرور معاميت اوراق بهادار بم

 هلطفاً طبق قرارداد امين سلالالابدگردانا اوراق بهادار منعقده بم شلالالامار .اسلالالات، اسلالالاتفاده كندقرارداد سلالالابدگردانا منعقد نموده

 .فيمابين، نسبت بم شناسایا كارگزار مذكور و اعيم موضوع بم این شركت اقدام فرمایيد ............................................

  : مشخصات كارگزار

 ..............:.......... محل ثبتثبت:........................... تاریخ ثبت:........... هنام شركت كارگزاري : ................................ شمار

 

 باتشكر                                                                                                     

 نام و نام خانوادگا صاحب امضاي مجاز سبدگردان                                                                             

 امضاء                                                                                                       

 دگردان مهرسب                                                                                                 

 شركت محترم ......................................... } نام شركت كارگزاري درج شود{ 

 باسيم و احترام؛ 

شود{ بم منرور دریافت خدمات براي  سبدگردان درج  شركت  شركت ............................ }نام  سط  شركت تو با توجم بم معرفا من 

صا طرف ق صا سبدهاي اخت صورت تمایل لطفاً تعهدناممعاميت  سبدگردانا، در  صاحب  مرارداد  ضاي  ست را تنريم و پس از ام پيو

 .)صاحبان( امضاي مجاز من شركت، مستقيماً بم این شركت ارسال فرمایيد

 باتشكر

 

 امضاء                                                      نام و نام خانوادگا صاحب امضاي مجاز امين

 مهرامين                                                                                                      

 



o  تعهد نامه ي كارگزار -پيوست سه:  

 شركت محترم ................................................ } نام شركت امين درج شود{

 باسيم و احترام؛

  :نمایداین شركت كارگزاري موارد زیر را تعهد مابدینوسيلم 

سبدگردان معرفا مااطيعات حساب -1 سبدگردانا اختصاصا  شوند، را ثبت هاي بانكا كم توسط امين در ارتبا  با قراردادهاي 

 كلالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالانلالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالاد، 

مذكور را در دفاتر این  هاي بانكا این شلالاركت، مبالغفوق، بم حسلالااب 1هاي بانكا موضلالاوع بند در صلالاورت واریز مبالغ از حسلالااب -2

 شركت بم نام سبد یا سبدهاي اختصاصا مربو  بم همان حساب بانكا ثبت نماید، 

در صورت درخواست سبدگردان مبنا بر دریافت وجوه مربو  بم هر سبد اختصاصا، وجوه مورد درخواست را صرفاً بم حساب  -3

 .شده را مستقيماً بم امين ارسال نمایدطيعات وجوه واریزاست، واریز و افوق معرفا شده 1بانكا مربوطم كم طبق بند 

است و همچنين وجوه حاصل از فروش نام سبداختصاصا ثبت شدهبم 2اوراق بهادار خریداري شده از محل وجوها كم طبق بند  -4

سبدگردان مبنا بر تحاین اوراق بهادار را بم ست  صورت درخوا صا ثبت نماید و در  صا سبداخت ویل اوراق بهادار خریداري نام همان 

شخص دیگر، اجاز سبدگردان بم  صا تحت مدیریت  صا سبداخت شخص مربوطم، دریافت  هشده براي  امين را قبل از تحویل اوراق بم 

  .دارد

مرجع............... و منرور از امين، ثبت.............................. نزد  هدر متن فوق منرور از سلالابدگردان، شلالاركت ................................. بم شلالامار

باشلالاد و منرور از سلالابداختصلالااصلالاا ، ما ..........................ثبت........................ نزد مرجع ثبت هشلالاركت ......................... بم شلالامار

  .سبداختصاصا تحت مدیریت سبدگردان است

 امضاء                    امضاي مجاز شركت كارگزاري                            نام و نام خانوادگا صاحب )صاحبان( 

 مهرشركت كارگزاري 

 

 

 

 

 

 



o  هاي بانكی در ارتباط با قراردادهاي سبدگردانیدرخواست تأييد حساب -پيوست چهار:  

 شركت محترم ................................................ } نام شركت امين درج شود{

 باسيم و احترام؛ 

ست، طبق قرارداد منعقد شمند ا شمار هخواه ساب..................................... هفيمابين بم  هاي بانكا مذكور در جدول زیر ، ح

 :هاي( كارگزاري مذكور در انتهاي جدول تأیيد گردددر ارتبا  با قراردادهاي سبدگردانا قيد شده، براي شركت ) شركت

 رديف 
 هبانك افتتاح كنند

 حساب
 نوع حساب شماره حساب كدشعبه شعبه بانك

نام مشتري طرف 

 قرارداد مرتبط با حساب

1  
     

2  
     

3  
     

4  
     

5  
     

  :هاي كارگزاري مورد نررشركت یا شركت 

 مرجع ثبت  ثبت هشمار نام شركت كارگزاري رديف 

1       

2       

3       

  

 نام شركت سبدگردان : 

 نام شركت امين : 

 خانوادگی صاحب امضاي مجاز امين نام و نام خانوادگی صاحب امضاي مجاز سبدگردان نام و نام

 امضاء               امضاء                 

 مهر               مهر                 

 

 

 



  تقاضاي اختصاص كد سبدگردانی -پيوست هفت:  

 .حذف شد

  ي بازدهی سبد اختصاصی و بازدهی سبدگردانچگونگی محاسبه -پيوست هشت :  

 : مقدمم -1

ي روشلالاا كم بتوان از طریق من بازدها سلالابدهاي اختصلالااصلالاا و همچنين عملكرد سلالابدگردان را ارزیابا نمود، از دو بم منرور ارائم

، استفاده (TWRR)و )ب( نرخ بازدها زمان وزنا (MWRR)ناشده جهانا تحت عناوین )الف( نرخ بازدها پول وزفرمول شناختم

براي هر سلالابد  (MWRR)شلالاود. نرخ بازدها پول وزناي این دو روش تشلالاریح ماشلالاود كم در این پيوسلالات چگونگا محاسلالابمما

نرخ بازدها اي طراحا شده تا بيانگر بازدها هر سبد اختصاصا تحت مدیریت سبدگردان باشد. شود و بم گونماختصاصا محاسبم ما

شان مابيانگر بازدها كل تماما دارایا (TWRR)زمان وزنا ست و ن سبدگردان ا سبدگردان بم طور هاي تحت مدیریت  دهد كم 

سرمایم سب بازدها براي  صا تحت مدیریت خود، موفق بم ك صا سبدهاي اخت سط تا چم حد در مدیریت  شدهمتو ست. بم گذاران  ا

سرمایم سبدگردان، ما گذاران با توجمعبارت دیگر  سپردن مدیریت بم بازدها  سبدگردان را ارزیابا نموده و در مورد  توانند عملكرد 

صميم سبدگردان ت سرمایم .گيري كننددارایا خود بم  سبد) صاحب  صا را بم  صا سبد اخت گذار( مربوطم گزارش سبدگردان، بازدها 

  .وم در تارنماي خود منتشر كندكم موظف است بازدها سبدگردان را جهت اطيع عمكند، در حالاما

  :روش محاسبم بازدها سبد اختصاصا -2

 :شودزیر استفاده ما مبراي محاسبم بازدها هر سبد اختصاصا از رابط

  

  

  

  

  

 :كم در من  



  

 :بازدها سبدگردان  مروش محاسب -3

گذار( و تاریخ انعقاد قرارداد جدید هاي نقدي )افزایش سرمایم یا برداشت سرمایممورد نرر براساس تاریخ وقوع جریان هابتدا كل دور

سبدگردانا بم زیر دوره سيم ماسبدگردانا یا تاریخ خاتمم یك قرارداد  شود. بنابراین اگر جریان ورودي و خروجا در هاي متعدد تق

n 1دنرر، بم وقوع بپيوندند، در نتيجم كل دوره بم مور هتاریخ مختلف در طول دور + n سيم ما  هشود كم در من زیر دورزیر دوره تق

شده و تا تاریخ وقوع اولين جریان نقدي ادامم ما هاول از ابتداي دور شروع  دوم از تاریخ وقوع جریان نقدي  هیابد و زیر دورمورد نرر 

مخر از تاریخ وقوع مخرین جریان نقدي  هیابد و بم همين ترتيب جریان نقدي دورمم مااول شروع شده و تا تاریخ جریان نقدي دوم ادا

 :یابد. براي مثال بم نمودار زیر توجم شودمورد نرر ادامم ما هشروع شده و تا پایان دور

  

 

  

 :شودماام بم شرح زیر محاسبم n ههاي موردنرر، بازدها هر زیر دورپس از تقسيم كل دوره بم زیر دوره 

  



  

  

   

 : هاي بازدهاسالانم كردن نرخ -4 

 :شودشده از فرمول زیر استفاده ماهاي محاسبمبراي سالانم كردن هریك از بازدها



  

  :هاي سبداختصاصا ارزش دارایا مچگونگا محاسب -5

نرخ بازدها سبداختصاصا و نرخ بازدها سبدگردان بم شرح این پيوست، لازم است ارزش سبد یا سبدهاي اختصاصا  مدر محاسب

ستورالعمل نحو هدر ابتدا و انتهاي هر دور صا باید مطابق د صا سبدهاي اخت سبد یا  سبم گردد. ارزش  تعيين قيمت  همورد نرر محا

  :شوندگذاري، محاسبم گردد و در اجراي این دستورالعمل نكات زیر در نرر گرفتمهاي سرمایمخرید و فروش اوراق بهادار در صندوق

تعيين قيمت خرید و فروش  هنحو» ارزش اوراق بهادار سبداختصاصا براساس قيمت فروش اوراق بهادار موضوع دستورالعمل -1-5

  .محاسبم شود« گذاريهاي سرمایماوراق بهادار صندوق

شده پيشسبدگردان نباید  -2-5 ستورالعمل یاد ساس منچم در د صا را برا صا سبداخت ست، تعدیل قيمت اوراق بهادار  شده ا بينا 

  .نماید

صورتا -3-5 شا از مورددر  شتري را ورق هكم بخ شكيل دهد كم در زمان عقد قرارداد، نماد معاميتا من مم شد، بهاداري ت ستم با ب

صف مورق ارزش من ست  سبات این پيو شایا  مشود. هر زمان نماد معاميتا ورقر در نرر گرفتم مابهادار در محا شده بازگ بهادار یاد

گذار در همان روز بازگشایا در جدید سرمایم هشود، ارزش من براساس قيمت پایانا روز بازگشایا نماد محاسبم شده و بم عنوان مورد

  .شودنرر گرفتم ما

 

 

 

 

 

 



  دستورالعمل(: 3بند ب ماده  7دريافت موافقت اصولی )موضوع جزء شيوه امتيازدهی به متقاضيان  - نهپيوست 

 نحوه امتيازدهی متقاضی حقيقی : .1

بند )الف( محاسبم شده و با امتياز سوابق تحصيلا وي كم بم  شرح ، امتياز سوابق تجربا وي بمحقيقا متقاضاتعيين امتياز  براي

سبم ما شرح بند )ج( بم دست ماما جمع شود،شرح بند )ب( محا سهامداري وي كم بم  ضریب   مید، ضربشود و حاصل جمع در 

 باشد : . سقف امتياز هر شخص حقيقا بم شرح زیر ماشود ما

 امتياز 6درصد در شركت كارگزاري =  25اشخاص حقيقا سهامدار مستقيم بيش از  -1

 امتياز 10ركت كارگزاري = درصد در ش 25درصد تا  5اشخاص حقيقا سهامدار مستقيم بيش از  -2

 امتياز 18سایر اشخاص حقيقا =  -3
 

فرمول زیر محاسبم  بر اساس ، ابتدا امتياز وي در هر سمتمتقاضابراي محاسبة امتياز سوابق تجربا  امتياز سوابق تجربی: (الف

 شود:هاي مختلف با یكدیگر جمع ماشده و امتياز سمت

 تجربم كاري در هر سمت بم ماه مدت × متقاضاضریب موضوع فعاليت محل كار   × متقاضاضریب سمت  × ضریب ماه

و ضریب سمت  متقاضاموضوع فعاليت محل كار  ضریب امتياز خواهد بود. حداكثر امتياز 10 متقاضاامتياز سابقة تجربا هر  سقف

 شود:وي از جدول زیر استخراج ما

 قی ضرايب موضوع فعاليت محل كار متقاضيان حقي 1جدول 

يرد
 ف

 ازيامت یمتقاضكار  محل

 1 میسرما بازار خدمات گروه و سبدگردان شركت ،يگذارمیشركت مشاور سرما م،یسرما نيشركت تأم  1

2 
 شركت ران،یبهادار تهران، شركت فرابورس اسازمان بورس و اوراق بهادار ، شركت بورس اوراق 

 بهادار اوراق و بورس سازمان نزد شده ثبت نگیهلد و يگذارمیسرما
0.9 

3 

ا و شركت اطيع رسان ،يمركز يگذارفعال در بازار اوراق بهادار، شركت سپرده يهاكانون ریسا

 بورس شركت و رانیا يكالا بورس شركت  ،بورس تهران يفناور تیریشركت مد مموزش بورس،

 يبندرتبم مؤسسة و امال اطيعات پردازش شركت ،يانرژ

0.8 

 0.7 تهران بهادار اوراق بورس كارگزارن سازمان ،يكارگزار شركتكانون كارگزاران بورس اوراق بهادار،   4

 0.4  يو حسابدار ،اقتصادامال تیریدانشگاه در دروس مد مدرس  5

6 
داراي مجوز از بيمم مركزي،  مميب وداراي مجوز از بانك مركزي  ياعتبار و امال ممؤسس ،بانك

 مؤسسم حسابرسا
0.3 

7 
، شركت ناشر پذیرفتم بهادار اوراق و بورس سازمان نزد نشده ثبت نگیهلد یا يگذارمیسرما شركت

 شده در بورس یا فرابورس
0.2 

8 
 ارسم كارشناس مرتبط، دروس ریسا در دانشگاه مدرس مرتبط، اعموم مؤسسات و هاسازمان

 اطيعات يفناور حوزه با مرتبط شركت، وكيل دادگستري، مرتبط يهانميزم در يدادگستر
0.1 

 0.05 سایر 9

 



 حقيقی متقاضيانسمت ضرايب  2جدول 

 متقاضی حداكثر ضريب سمت سمت متقاضی

 1 مدیرعامل یا عضو موظف هيأت مدیره

 0.8 مدیر ارشد

 0.6 مدیر ميانا

 0.5 كارشناس و كارشناس ارشد

 0.4 رهیمد أتيموظف ه ريعضو غ

 0.3 سایر كاركنان

 توضيحات:

 دوم ساختار سازمانا قرار دارد.منرور از مدیر ارشد، مدیري است كم در رده  -1

و یا داراي دو عنوان در یك سمت باشد، در  در صورتا كم متقاضا در یك دورة زمانا معين، بيش از یك شغل داشتم باشد -2

 شود.نرر گرفتم مادر  من مدت، شغلا كم امتياز اكثریت را دارد،

 

 :توضيحات

 است.  0.2 ضریب ماه برابر  (1

، اطيعات مندرج در روزنامم رسما ) در خصوص مدیرعامل و عضو هيأت مدیره ( و سوابق تجربم كاري ميك براي تعيين مدت (2

 گردد.هاي كاري ما باشد. در صورت عدم ارائم مستندات مورد نياز، امتياز صفر لحاظ مامحل متقاضا و حكم سمتاي بيمم

من تعيين  توضيحات براساس جدول زیر و ،سبدگردانشركت  متقاضاامتياز سوابق تحصيلا  ( امتياز سوابق تحصيلی:ب

 است.امتياز  8متقاضا هر  تحصيلاامتياز  سقف شود.ما

ف
دي

ر
 

 امتياز رشته تحصيلی تحصيلی مقطع

 دكتري 1

 2 مدیریت مالا، اقتصاد، حسابداري و مهندسا مالاگرایش هاي 

 5/1 ، بيمم و مهندسا صنایععلوم بانكامدیریت، 

 1 ریاضا، ممار، مهندسا و حقوق

 5/0 هاسایر رشتم

 كارشناسا ارشد 2

 2 و مهندسا مالا مدیریت مالا، اقتصاد، حسابداريگرایش هاي 

 5/1 ، بيمم و مهندسا صنایععلوم بانكامدیریت، 

 1 ریاضا، ممار، مهندسا و حقوق

 5/0 هاسایر رشتم

 كارشناسا 3

 4 ، اقتصاد، حسابداري و مهندسا مالامدیریت مالا

 3 ، بيمم و مهندسا صنایععلوم بانكامدیریت، 

 2 ریاضا، ممار، مهندسا و حقوق

 1 هاسایر رشتم



 توضيحات:

شلالاود و براي هر مقطع تحصلالايلا امتياز سلالاوابق تحصلالايلا متقاضلالاا از جمع امتياز مدارك تحصلالايلا مقاطع مختلف حاصلالال ما (1

شد.  صيلا منرور خواهد  ضا چند مدرك ارائم كند بالاترین امتياز من مقطع تح صورتا كم متقا صورتادر صيلا در  كم مدرك تح

امتياز مدرك تحصيلا وي  هعيوتحصيلا وي بم متر مرتبط با رشتصورت پيوستم باشد، جمع امتياز مدارك سطوح پایينبم متقاضا

صيلا طبق جدول فوق بم سوابق تح ضاعنوان امتياز  صيلا شود. بمدر نرر گرفتم ما متقا صا كم مدرك تح شخ عنوان مثال امتياز 

 :شودارشد پيوستم در رشتم مدیریت مالا دارد بم قرار زیر محاسبم ما ناساكارش

 

 )امتياز كارشناسي( 4)امتياز كارشناسي ارشد( +  2=  6

 

مدارك تحصيلا ارائم شده باید مورد تایيد وزارت علوم، تحقيقات و فناوري باشد و امتياز بر مبناي گواها موقت پایان تحصييت  (2

 باشد.یا دانشنامم متقاضا ما

 ( ضريب سهامداري:ج

نماید، ضریب سهامداري برابر یك در نرر گرفتم  تملك را سبدگردانشركت  یا بيشتر از كل سهامدرصد  18كم  ايمتقاضابراي  -1

 شود.ما

عدد  از 0.1نماید، بم ازاي هر یك درصد كمتر، تملكرا  سبدگردان شركت سهامدرصد از كل  18 كم كمتر از ايمتقاضابراي  -2

  یك كسر خواهد شد.

درصد  5شود و براي متقاضا زیر در نرر گرفتم ما 0.1درصد سهامداري شركت سبدگردان، امتياز  9تا  5براي متقاضا بين  -3

 گردد.لحاظ ما 0سهامداري شركت سبدگردان، امتياز 

 متقاضی حقوقی :امتيازدهی نحوه  -2

ضریب ميزان سرمایم ثبت شده شخص حقوقا و )ج(  )ب( نوع شخص حقوقا ياز، از ضرب سم عامل )الف( امتحقوقا متقاضا امتياز

 باشد.ما 40. سقف امتياز شخص حقوقا میدشوند، بم دست ما ما سهامداري وي كم بم شرح زیر محاسبم

 شود:: ضریب نوع شخصيت حقوقا بم شرح زیر تعيين ماضريب نوع شخصيت حقوقی (الف 

 ، 1 برابرنهاد مالا ثبت شده نزد سازمان،  -1

  0.6بانك و موسسم مالا اعتباري داراي مجوز از بانك مركزي و شركت بيمم داراي مجوز از بيمم مركزي، برابر  -2

 0.4ناشر ثبت شده نزد سازمان، برابر  -3

  0.1سایر اشخاص حقوقا، برابر  -4

 :گرددام نييتع ریزبم شرح  احقوقثبت شده شخص  میسرما بیضر :یحقوقثبت شده شخص  هيسرما( ب

 امتياز 0هاي سبدگردان برابر حداقل سرمایم تعيين شده شركتكمتر از  -1

 امتياز 10برابر سرمایم مذكور برابر  4هاي سبدگردان تا از حداقل سرمایم تعيين شده شركت -2



 امتياز 20سرمایم مذكور برابر برابر  7هاي سبدگردان تا برابر حداقل سرمایم تعيين شده شركت 4از  -3

 امتياز 30برابر سرمایم مذكور برابر  10هاي سبدگردان تا برابر حداقل سرمایم تعيين شده شركت 7از  -4

 امتياز 40هاي سبدگردان برابر برابر حداقل سرمایم تعيين شده شركت 10از  شيب -5

اند و ملزم بم انتقال سهام شركت سرمایم را اخذ نمودهدر خصوص متقاضيانا كم مجوز تأسيس شركت گروه خدمات بازار  تبصره:

 گردد.باشند، امتيازدها لحاظ نماسبدگردان بم گروه خدمات بازار سرمایم ما

 : ضريب سهامداري (ج 

نماید، ضریب سهامداري برابر یك در نرر گرفتم  تملك را سبدگردانشركت  یا بيشتر از كل سهامدرصد  18كم  ايمتقاضابراي  -1

 شود.ما

عدد  از 0.1نماید، بم ازاي هر یك درصد كمتر،  تملكرا  سبدگردان شركت سهامدرصد از كل  18 كم كمتر از ايمتقاضابراي  -2

  یك كسر خواهد شد.

درصد  5شود و براي متقاضا زیر مادر نرر گرفتم  0.1درصد سهامداري شركت سبدگردان، امتياز  9تا  5براي متقاضا بين  -3

 گردد.لحاظ ما 0سهامداري شركت سبدگردان، امتياز 

 

 

 


